Anexa 1. 

REGULAMENT PRIVIND PRESTAREA 
ACTIVITĂŢII / MUNCII NEREMUNERATE ÎN FOLOSUL COMUNITĂŢII

Cap. I. Dispoziţii generale
Art. 1. Dispoziţiile prezentului Regulament se aplică tuturor persoanelor fizice, necondiţionat, pentru care instanţa de judecată a dispus prestarea unei activităţi / muncă neremunerată în folosul comunităţii, ţinând seama de aptitudinile fizice şi psihice, precum şi de nivelul pregătirii profesionale, de la caz la caz.

Art. 2. La stabilirea conţinutului activităţii în folosul comunităţii aplicate de către instanţa de judecată, care urmează a fi prestată, se va avea în vedere pregătirea profesională şi starea de sănătate a acestuia, fiind exceptată prestarea activităţii în locuri cu un grad ridicat de risc în efectuarea activităţii sau care, prin natura lor, pot pricinui suferinţe fizice sau pot produce daune sănătăţii persoanei.
Cap.II. Domeniile în care se poate presta activităţi / muncă neremunerată în folosul comunităţii.
Art. 3. Activitatea / munca neremunerată în folosul comunităţii se va presta în cadrul Primăriei Municipiului Salonta – Serviciul de Dezvoltare Urbană, în cadrul compartimentelor subordonate, în următoarele domenii:

a. întreţinerea locurilor de agrement, pieţelor.

b. activităţi în folosul grădiniţelor, şcolilor, căminelor culturale, cimitirul municipal;

c. întreţinerea aleilor pietonale,

d. efectuarea unor lucrări de amenajare şi reparaţii care nu presupun muncă calificată;

e. curăţarea străzilor;

f. decolmatarea canale , şanţuri, poduri şi podeţe;

g. întreţinerea şi asigurarea curăţeniei în zonele verzi, terenuri de sport;

h. deszăpezirea drumurilor din municipiu, a trotuarelor şi accesului instituţiilor din municipiu.

i. curăţarea de vegetaţie uscată şi resturi menajere a terenurilor aflate în proprietatea municipiului
Cap. III. Executarea sancţiunii contravenţionale a prestării unei activităţi în folosul comunităţii. Drepturi şi obligaţii.
Art. 4. Sancţiunea contravenţională a prestării unei activităţi în folosul comunităţii poate fi aplicată numai de către instanţa de judecată conform Ordonanţei nr. 55 din 16 august 2002 privind regimul juridic al sancţiunilor prestării unei activităţi în folosul comunităţii.

Art. 5. Prestarea unei activităţi în folosul comunităţii se dispune de către primar, prin dispoziţie în executarea mandatului emis şi comunicat de instanţa de judecată împreună cu dispozitivul hotărârii.

Art. 6. În executarea mandatului, primarul stabileşte, de îndată, conţinutul activităţii ce urmează să fie prestată de contravenient, condiţiile în care acesta execută sancţiunea, precum şi programul de lucru.
Art. 7. Sancţiunea prestării unei activităţi în folosul comunităţii se execută după programul de muncă al contravenientului, maximum 3 ore/zi, iar în zilele nelucrătoare 6-8 ore/zi, în condiţiile în care este posibilă supravegherea activităţii contravenientului. În cazul în care contravenientul are posibilitatea să execute sancţiunea în fiecare zi din cursul săptămânii, cu asigurarea corespunzătoare a supravegherii activităţii acestuia, durata maximă de lucru nu poate depăşi 8 ore/zi.
Art. 8. Supravegherea executării sancţiunii prestării unei activităţi în folosul comunităţii se asigură de primar, prin persoane împuternicite prin dispoziţie, cu sprijinul poliţiei.
Art. 9. Repartizarea sarcinilor şi coordonarea acţiunilor întreprinse de persoanele împuternicite de primar şi supravegherea executării sancţiunii prestării unei activităţi în folosul comunităţii se realizează în baza unui program de supraveghere şi control întocmit de primar pentru fiecare persoană în cauză, prin dispoziţie, cu acordul unităţii de politie în a cărei raza teritoriala îşi are domiciliul sau reşedinţa contravenientul. Câte un exemplar al programului rămâne în evidenta autorităţii locale şi a unităţii de politie competente teritorial.
Art. 10. Evidenţa sancţiunilor aplicate şi a executării sancţiunilor se asigură prin consemnarea într-un registru întocmit în acest sens, în grija primarului, prin persoanele împuternicite în acest sens prin dispoziţie.
Cap. IV. Executarea sancţiunii contravenţionale a prestării unei activităţi în folosul comunităţii în cazul minorului.
Art. 11. Prestarea de activităţi în folosul comunităţii poate fi efectuată şi de către minorii cu vârsta cuprinsă între 16 şi 18 ani.

Art. 12. Minorul nu poate fi obligat la prestarea unei activităţi care comportă riscuri sau este susceptibilă să îi afecteze educaţia ori să îi dăuneze sănătăţii sau dezvoltării sale fizice, mentale, spirituale, morale sau sociale. Dispoziţiile art. 6 se aplică în mod corespunzător.

Art. 13. Sancţiunea prestării unei activităţi în folosul comunităţii se execută după programul de şcolar al contravenientului, maximum 3 ore/zi, iar în zilele nelucrătoare 6 ore/zi, în condiţiile în care este posibilă supravegherea activităţii contravenientului. În cazul în care contravenientul minor are posibilitatea să execute sancţiunea în fiecare zi din cursul săptămânii, cu asigurarea corespunzătoare a supravegherii activităţii acestuia, durata maximă de lucru nu poate depăşi 6 ore/zi.
Cap. V. Obligaţia de a presta muncă neremunerată în folosul comunităţii de către persoanele care au săvârşit infracţiuni
Art. 14. Modalitatea de executare a muncii neremunerate în folosul comunităţii de către persoanele care au săvârşit infracţiuni se raportează la prevederile Codului penal aprobat prin Legea nr. 286/2009, ale Codului de procedură penală (art. 318, 404, 560) aprobat prin Legea nr. 135/2010, ale Legii de executare a pedepselor şi măsurilor neprivative de libertate nr. 253/2013, ale Legii de organizare şi funcţionare a serviciilor de probaţiune nr. 252/2013 şi la Hotărârea de Guvern nr. 1079/2013 de aprobare a Regulamentului de aplicare a Legii nr. 252/2013.

Art. 15. (1) Obligaţia de a presta muncă neremunerată în folosul comunităţii revine persoanelor care au săvârşit infracţiuni şi care au fost sancţionate într-una dintre următoarele modalităţi neprivative de libertate: 

· Înlocuirea pedepsei amenzii neexecutate cu muncă în folosul comunităţii (art. 64 Codul Penal), 

· Amânarea aplicării pedepsei [art. 85 alin. (2) lit.b) Codul Penal] 

· Suspendarea sub supraveghere a executării pedepsei [art. 93 alin. (3) Codul penal] ;

(2) În toate cazurile, sesizarea Primăriei Municipiului Salonta se face prin Sentinţă sau Încheierea organelor competente. Prevederile prezentului regulament se aplică în mod corespunzător. 
Dispoziţii finale

Art. 16. Prestarea activităţii în folosul comunităţii se va desfăşura cu respectarea legislaţiei muncii, a legislaţiei privind protecţia muncii şi P.S.I., contravenienţilor li se asigură, după caz echipamente de protecţie.
Art. 17. Dacă până la punerea în executare a mandatului de executare a sancţiunii prestării unei activităţi în folosul comunităţii sau dacă în timpul executării sancţiunii prestării unei activităţi în folosul comunităţii intervine o hotărâre definitivă de condamnare la o pedeapsă privativă de libertate, cu executare, sancţiunea contravenţională sau executarea muncii neremunerate în folosul comunităţii nu se mai execută.
Art. 18. Prezentul Regulament se completează cu prevederile Ordonanţei nr. 55 din 16 august 2002, dispoziţiile organelor şi instituţiilor competente şi alte acte normative incidente în vigoare. 

prevederile Legii nr. 286/2009 – Lege privind Codul Penal, referitoare la regimul juridic al obligaţiei de a presta muncă neremunerată în folosul comunităţii de către persoanele care au săvârşit infracţiuni şi au fost sancţionate într-una dintre următoarele modalităţi neprivative de libertate : Înlocuirea pedepsei amenzii neexecutate cu muncă în folosul comunităţii (art. 64), Amânarea aplicării pedepsei [art. 85 alin. (2) lit.b)] şi Suspendarea sub supraveghere a executării pedepsei [art. 93 alin. (3)] ;

Modalitatea de executare a muncii neremunerate în folosul comunităţii de către persoanele care au săvârşit infracţiuni se raportează la prevederile Codului penal aprobat prin Legea nr. 286/2009, ale Codului de procedură penală aprobat prin legea nr. 135/2010, ale Legii de executare a pedepselor şi măsurilor neprivative de libertate nr. 253/2013, ale Legii de organizare şi funcţionare a serviciilor de probaţiune nr. 252/2013 şi la Hotărârea de Guvern nr. 1079/2013 de aprobare a Regulamentului de aplicare a Legii nr. 252/2013.

Art. 318 c) să presteze o muncă neremunerată în folosul comunităţii, pe o perioadă cuprinsă între 30 şi 60 de zile, în afară de cazul în care, din cauza stării de sănătate, persoana nu poate presta această muncă;
404 (2) Când instanţa dispune condamnarea, în dispozitiv se menţionează pedeapsa principală aplicată. În cazul în care dispune suspendarea executării acesteia, în dispozitiv se menţionează şi măsurile de supraveghere şi obligaţiile, prevăzute la art. 93 alin. (1)-(3) din Codul penal, pe care trebuie să le respecte condamnatul, se pun în vedere acestuia consecinţele nerespectării lor şi ale săvârşirii de noi infracţiuni şi se indică două entităţi din comunitate unde urmează a se executa obligaţia de a presta o muncă neremunerată în folosul comunităţii, prevăzută la art. 93 alin. (3) din Codul penal, după consultarea listei privind posibilităţile concrete de executare existente la nivelul fiecărui serviciu de probaţiune. Consilierul de probaţiune, pe baza evaluării iniţiale, va decide în care din cele două instituţii din comunitate menţionate în hotărârea judecătorească urmează a se executa obligaţia şi tipul de activitate. Când instanţa dispune măsura educativă a supravegherii, în dispozitiv se menţionează persoana care realizează supravegherea şi îndrumarea minorului.

ART. 560
    Înlocuirea pedepsei amenzii cu prestarea unei munci neremunerate în folosul comunităţii

    (1) Instanţa competentă să dispună înlocuirea obligaţiei de plată a amenzii neexecutate cu obligaţia de a presta o muncă neremunerată în folosul comunităţii, potrivit art. 64 alin. (1) din Codul penal, este instanţa de executare.

    (2) Sesizarea instanţei se face din oficiu sau de către organul care, potrivit legii, execută amenda ori de către persoana condamnată. Când dispune înlocuirea pedepsei amenzii cu prestarea unei munci neremunerate în folosul comunităţii, instanţa va menţiona în dispozitiv două entităţi din comunitate unde urmează a se executa munca neremunerată în folosul comunităţii. Consilierul de probaţiune, pe baza evaluării iniţiale, va decide în care din cele două instituţii din comunitate menţionate în hotărârea judecătorească urmează a se executa obligaţia şi tipul de activitate.

    (3) Obligaţia de a presta o muncă neremunerată în folosul comunităţii se pune în executare prin trimiterea unei copii de pe hotărâre serviciului de probaţiune.
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