Comisia de selectie yi nominalizare
Ne. 10169 din 18.12.2025
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privind procedura de selectie a membrilor Consiliului de Administratie la
DEZVOLTAREA SI ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI SALONTA S.A.

Acest document a fost intocmit in conformitate cu prevederile art. 1 punctul 18 al Anexei nr. 1 din
Hotirdrea Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernan{a corporativd a ntreprinderilor
publice, cu modificérile §i completirile ulterioare. -

Raportul final prezintd un rezumat al profilului fiec¥rui candidat aflat Tn lista scurt, in urma
verificarii referintelor gi a istoricului profesional al candidatului i prin care se explicd motivarea evaludrii
specifice pentru fiecare candidat, pe baza punctajelor obtinute de acesta fafa de criteriile de evaluare, inclusiv
pe baza declaratiei de intentie gi a raspunsurilor din interviul finut cu acesta. Ca urmare a acestora se
realizeazd rezultatul evaludrii fiecirui candidat de pe lista scurtd tn procedura de selectie, clasamentul
acestora si punctajele obtinute n conformitate cu criteriile de evaluare, precum si modul in care candidatii
propusi corespund colectiv profilului consiliului,

Procedura de selectie a fost a fost organizatd si desfasurata in strictd concordantd cu prevederile
0.U.G.nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificirile si completérile
ulterioare, §i ale H.G. nr. 639/2023 pentru aplicarea Normelor de aplicare ale actului normativ amintit.
Procedura pentru ocuparea a gapte posturi vacante de administrator a fost declansatd prin Hotdrarea
Consiliului Local al Municipiului Salonta nr. 141/31.07.2025, documentul fiind comunicat avtoritafii tutelare
a intreprinderii publice, UAT Municipiul Salonta. Cel din urmi a comunicat prin adresa nr. 6498/04.07.2025
faptul declangdrii procedurii de selectie ciitre Agentia pentru Monitorizarea $i Evaluarea Tntreprinderilor
Publice. Compartimentul de guvernantd corporativé din cadrul Primériei Municipiului Salonta a intocmit
Proiectul Componentei initiale a planului de selectie, contindnd Scrisoarea de asteptiiri, aspectele-cheic ale
procedurii, calendarul, pértile responsabile si rolurile acestora, riscurile identificate, documentele ce trebuie
depuse pand la numirea administratorilor. Documentul a fost publicat pe pagina web a autoritétii publice
tutelare https:/safonta.net/ro. In perioada consultirii publice a componentei ini‘:ialé nu au fost depuse la
autoritatea tutelardi propuneri de modificare sau completare a documentului, astfel Consiliul Local al
Municipiului Salonta a aprobat forma elaboratd a Componentei inifiale prin Hotérdrea nr. 168 /27.08.2025.

Autoritatea publici tutelard a realizat totodatd procedura de achizitie publicd pentru contractarea
serviclilor unui expert independent, care si facd parte din Comisia de Selectie st Nominalizare (in continuare
CSN), fiind incheiat contract cu CORPORACTIVE CONSULTING S.R.L. Prin Hotirdrea nr. 168 /
27.08.2025 a fost numitd CSN, si s-a aprobat Regulamentu! de organizare gi functionare al CSN in haza
Ordinului nr. nr. 126/12.03.2024 al Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea intreprinderilor Publice
privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare gi functionare al comisiilor de selectie i nominalizare
a candidatilor pentru postul de membru in cadrul consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor
publice. '



CSN a procedat la intoemirea proiectului Profilului Consiliului de administratie i a candidatilor
pentru posturile de membru o consiliul de administratie al societdtii DEZVOLTAREA §l1
ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI SALONTA S.A., documentul fiind publicat spre consultare pe
pagina web a autoritdfii tutelare https:/salonta.net/ro si pe pagina de internet a AMEPIP. in pericada
consultarii publice nu au fost depuse la autoritatea tutelari propuneri de modificare sau completare a
documentului. Ca urmare, CSN a procedat la elaborarca Componentei integrale a Planului de selectie,
contindnd profilul consitiului, profilul candidatului, planul de interviu, termencle aferente etapelor, si
componenta initiald. $i acest document a fost publicat spre consultare publicdi pe pagina web a autoritatii
publice tutelare la 05.09.2025, nefiind depuse propuneri de modificare, Componenta integrala a fost aprobata
prin Hotérdrea AGA al societdtii nr, ¢
11 alin, (Z) din Anexa 1 la H.G. nr, 639/2023, incluzdnd anunturile privind procedura de selecfie. Anunturile
au fost publicate pe data de 17.09.2025 prin grija autoritafii tutelare in doui ziare financiare, a fost inciircat
pe pagina web al AMEPIP si pe pagina de internet a autorititii publice tuielare https://salonta.net/ro.
Termenut de depunere a dosarelor de candidaturd a fost stabilit pentru data de 17.10.2023,

CSN a fost convocat pe data de 10.12.2025 ora 11:30 pentru evaluarea dosarelor de candidaturd, fiind
Tntocinit procesul verbal nrﬁ§§§din 10.12.2025, candidatii admisi la selec{ia dosarelor alcdtuind lista scurti,
fiind comunicate Ingtiintdrile cétre candidafi cu informatiile privind admiterea pe lista scurti si termenul de
depunere a Declaratiilor de intenfie, intocmirea §i depunerea acesteia reprezentdnd urmitoarea etapi a
procedurii de selectie. Lista scurtd a candidatilor s-a prezentat dupa cum urmeazi:

, Functia de administrator pt. Punctaj obtinut la
I\ x. 3] " M e H 3 ar Qe -t
ort Nume $i prenume candidat care candideazi evaluarea dosarului
) de candidaturi
] IVANCIUC PATRICIA EDITH Administrator | (presedinte CA) 40
2 KIS ANAMARIA Administrator 2 40.
3 NAGY ARPAD FERENCZ Administrator 3 35
4 SUCIU OCTAVIAN ADRIAN Administrator 4 35
S SZABO HENRIETTA VIKTORIA Administrator 5 35
¥
6 SZABO JOZSEF Administrator 6 T35
7 SERES VALENTIN Administrator 7 35

Candidatii selecta(i in lista scurti au depus declaraia de intenfie cu respectarea termenului stabilit, i in
conformitate cu modelul transmis odatd cu fngtiinfarea privind rezultatele evaludrii dosarelor depuse
(Intocmit cu respectarea prevederilor H.G. nr. 639/2023).

Tn data de 16.12.2025 tncepénd cu ora 10:00 CSN a evaluat declaratiile depuse, rezuitatele evaluirii
fiind integrate in fisa de punctaj conform profilului candidatilor si a consiliului, si fiind consemnate n
Procesul verbal nr. R&?iﬁﬁdm 16.12.2025. Candidatii au fost instiintati telefonic privind organizarea
interviului in data de 16,12.2025 de la ora 12,00.

In data de 18.12.2025 candidatii inscrigi pe lista scurtd au sustinut proba de interviu. Aceastd etapi a
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avut scopul de a testa abilititile, aptitudinile si motivatia candidatilor, precum si verificarea celorlalte criterii
conform profilului consiliului. Rezultatele finale obtinute la proba de interviu sunt consemnate in procesul
verbal nr. !Qi‘;g din 18.12.2025. Din Fisa de punctaj finald atasatd prezentei reiese, cd fiecare candidat
corespunde conditiilor si criteriilor conform profilului postului, iar colectiv sunt depagsite pe fiecare criteriu
stabilit In matricea profilului consiliului pragurile colective. Rezultatele finale ale procedurii de selectie se
prezintd astfel:

Nr. . Total
. Numele §i prenumele ,
Crt . ) Postul punctaj | Rezultat
candidatului .
obtinut
1 | IVANCIUC PATRICIA EDITH Administrator 1 (presedinte CA) 100 admis
2 KIS ANAMARIA Administrator 2 (imembru) 100 admis
3 NAGY ARPAD FERENCZ Administrator 3 (membru) 95 admis
4 | SUCIU OCTAVIAN ADRIAN Administrator 4 (membru) 95 admis
5 1SZABO HENRIETTA VIKTORIA Administrator 3 (membru) 95 “admis
6 SZABO JOZSEF Administrator 6 (membru) 95 admis
7 SERES VALENTIN Administrator 7 (membru) 95 admis

Candidatii au fost nstiintafi prin email cu privire la rezultatele finale obtinute, avand la dispozifie o zi
lucritoare pentru a depune contestatii. Nefiind inregistrate contestatii, CSN a procedat la elaborarea
prezentului raport final, care va fi transmis catre AMEPIP si publicat pe pagina web a APT,

Avénd in vedere cele de mai sus, CSN PROPUNE:;

Numirea candidatilor declarati admisi ca membrii in consiliul de administratie al DEZVOLTAREA §I
ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI SALONTA S.A.: dna. IVANCIUC PATRICIA EDITH pe
postul de Administrator 1 (pregedinte CA), dna. KIS ANAMARIA pe postul de Administrator 2 {(membru),
dl. NAGY ARPAD FERENCZ pe postul de Administrator 3 (membru), di. SUCIU OCTAVIAN ADRIAN
pe postul de Administrator 4 (membru), dna. SZABO HENRIETTA VIKTORIA pe postul de
Administrator 5 (membru), dl. SZABO JOZSEF pe postul de Administrator 6 (membm) si dl. SERES
VALENTIN pe postul de Administrator 7 (membru).

COMISIA DE SELECTIE SI NOMINALIZARE:
1. BOTHAZY NANDOR, subprefect la Institutia Prefectului Judetului Bihor; A ”gf \

,,,,,,,,,,,,, w;ﬁ\]
2. OLARIIULIA, sef serviciu la Administratia Judeteand a Finantelor Pufﬁics:,@;’)r; {(/%z}/#

3. CORPORACTIVE CONSULTING SRL, CUI 30189506, in calitate de expert independent,
selectat de autoritatea pubhca tutelard,
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PROCES-VERBAL

de evaluare a candidatilor pentru postul de membru in Consiliul de Administratie
al societiitii DEZVOLTAREA SIADMINISTRAREA PATRIMONIULUI SALONTA SA
in urma depunerii declaratiilor de intentie
nr. 16102 16.12.2025

Incheiat astdzi, 16.12.2025, la sediul Primériei Municipiului Salonta, cu ocazia desfisurdrii
procedurii de selectie a candidatilor pentru ocuparea functiei de membru in Consiliul de
Administratie al societifii DEZVOLTAREA §I ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI
SALONTA SA, conform prevederilor Legii nr. 111/2016 pentru aprobarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr, 109/2011 privind guvernanta corporativé a intreprinderilor publice.

1. Comisia de sclectie

Comisia de sclectic a fost constituitd prin Hotirfrea Consiliului Local al Municipiului Salonta
nr. 141/31.07.2025, avand urmitoarea component: ‘

1 BOTHAZY NANDOR, subprefect la Institutia Prefectului Judefului Bihor;
2. OLARI IULIA, sef serviciu la Administratia Judeteans a Finantelor Publice Bihor;

3. CORPORACTIVE CONSULTING SRL, CUI 30189506, in calitate de expert independent,
selectat de autoritatea publici tutelars,

2. Obiectul procesului-verbal

Evaluarea candidatilor Inscrigi la procedura de selectie pentru ocuparea functiei de membru in
Consiliul de Administratie al societdfii DEZVOLTAREA SI ADMINISTRAREA
PATRIMONIULUI SALONTA SA, in urma depunerii declaratiilor de intentie.

3. Lista candidatilor inscrigi

Péna la termenul limitd de depunere a dosarelor, respectiv pani la data de 17.10.2025, au fost
nregistrate un numir de 8 (opt) dosare de candidaturs:

1. IVANCIUC PATRICIA EDITH ~ rezultatul verificarii dosarului: ADMIS

2, KIS ANAMARIA ~ rezultatul verificiirii dosarului: ADMIS

3. NAGY ARPAD FERENCYZ — rezultatul verificarii dosarului: ADMIS

4. SUCIU OCTAVIAN ADRIAN - rezultatul verificrii dosarului: ADMIS

5. SZABO HENRIETTA VIKTORIA ~ rezultatul verificirii dosarului: ADMIS
6. SZABO JOZSEF - rezultatul verificirii dosarului: ADMIS

7. SERES VALENTIN — rezultatul verificarii dosarului: ADMIS

8, SIMON IOAN ADRIAN - rezultatul verificérii dosarului: RESPINS. Motivare: dosar incomplet,
lipsi certificat de cazier judiciar i certificat de cazier fiscal al candidatului.

4. Rezultatele evaludirii

A. Punctaj obtinut de fiecare candidat admis.



Nr. Functia de administrator pt. | Punetaj obtinut la
Nume §i prenume candidat care candideazi evaluarea desarului
ert. de candidaturi
1 IVANCIUC PATRICfA EDITH Administrator 1 (pregedinte CA) 40
2 KIS ANAMARIA Administrator 2 (membzu) 40
3 NAGY ARPAD FERENCZ Administrator 3 (membru) 35
4 SUCIU OCTAVIAN ADRIAN Administrator 4 (membru) 35
S SZABO HENRIETTA VIKTORIA Administrator 5 (membru) 35
6 SZABO JOZSEF Administrator 6 (membru) 35
7 SERES VALENTIN Administrator 7 (membru) 35

Prezentul proces-verbal s-a incheiat astizi, 16.12.2025 in | exemplare originale, fiind semnat
de membrii comisiei de selectie.

COMISIA DE SELECTIE DE NOMINALIZARE A MEMBRILOR CONSILIULUI DE

PATRIMONIULUI SALONTA SA.:
1. BOTHAZY NANDOR, subprefect la [nstituia Prefectului Judetului Bihor g j@d‘gﬁm{ka
R !
o j( /

2. OLARI IULIA, sef serviciu la Administratia Judeteand a Finantelor Publice Bihor /:,f; Az,

3. CORPORACTIVE CONSULTING SRL, CUI 30189506, In calitate de expert independent,
selectat de autoritatea publicd tutelari




PROCES-VERBAL

de evaluare a candidatilor pentru postul de membru in Consiliul de Administratie
al socictitii DEZVOLTAREA SI ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI
SALONTA SA
nr, 101647 18.12.2025

fncheiat astizi, 18.12.2025, la sediul Primariei Municipiului Salonta, cu ocazia
desfasuririi procedurii de selectie a candidafilor pentru ocuparea functiei de membru
in Consiliul de Administratie al societitii DEZVOLTAREA §1 ADMINISTRAREA.

PATRIMONIULUI SALONTA SA, conform prevederilor Legii nr. 111/2016 privind
guvernanta corporativi a intreprinderilor publice si Hotérdrii Guvernului nr. 7 22/2016.

1. Comisia de selectie

Comisia de selectie a fost constituits prin Hotdrdrea Consiliului Local al Municipiului
Salonta nr. 141/31.07.2025, avind urmétoarea componenta:

1. BOTHAZY NANDOR, subprefect la Institutia Prefectului Judetului Bihor;
2. OLARI IULIA, sef serviciu la Administratia Judeteans a Finantelor Publice Bihor;

3. CORPORACTIVE CONSULTING SRL, CUI 30189506, in calitate de expert
independent, selectat de autoritatea publica tutelard

2. Obiectul procesului-verbal

Evaluarea candidatilor inscrisi la procedura de selectie pentru ocuparea functiei de
membru in Consiliul de Administratic al societdtii DEZVOLTAREA 3§l
ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI SALONTA SA.

3. Lista candidatilor inscrisi

P#ni la termenul limitd de depunere a dosarelor, respectiv pand la data de 17.10.2025,
au fost tnregistrate un numdr de 8 (opt) dosare de candidaturd:

1. IVANCIUC PATRICIA EDITH — rezultatul verificarii dosarului: ADMIS

2. KIS ANAMARIA - rezultatul verificarii dosarului: ADMIS

3. NAGY ARPAD FERENCZ — rezultatul verificrii dosarului: ADMIS

4. SUCIU OCTAVIAN ADRIAN- rezultatul verificirii dosarului: ADMIS

5.SZABO HENRIETTA VIKTORIA — rezultatul verificarii dosarului: ADMIS

6. SZABO JOZSEF - rezultatul verificarii dosarutui: ADMIS

7. SERES VALENTIN - rezultatul verificarii dosarului: ADMIS

8. SIMON IOAN ADRIAN - rezultatul verificarii dosarului: RESPINS. Motivare: dosar
incomplet, lipsa certificat de cazier judiciar si certificat de cazier fiscal al candidatului.



4. Etapele procedurii de selectie:

Procesul de selectie a cuprins urmdétoarele etape:

Verificarea eligibilititii candidatilor (conform cerintelor legale si a figei
postului);

Evaluarea dosarelor de candidatura;

Interviul individual (sustinut in data de 18.12.2025),

Intocmirea prezentului proces-verbal si a raportului final de selectie.

5. Rezultatele evaluirii

A. Punctaj obtinut de fiecare candidat admnis

| i\i_: Nume gi prenume candidat Pu:;t;l:i 465 ?)l:fre Pul;lgtzj 61(1)] tl;:::i“ :::;'Ctlagoﬁ:::' Observatii

1 IVANCIUC PATRICIA EDITH 40 60 100 -
2 KIS ANAMARIA 40 60 100

3 NAGY ARPAD FERENCZ 35 60 95

4 | SUCIU OCTAVIAN ADRIAN 35 60 95 -
5 |SZABG HENRIETTA VIKTORIA 35 60 95 -
6 SZABO JOZSEF 35 60 95 -
7 SERES VALENTIN 35 60 95 .

6. Propunerea comisiei

fn urma evaluarii, comisia propune urmitorii candidati pentru a fi numifi in funcfia de
membru in Consiliul de Administratie al societifii DEZVOLTAREA §I
ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI SALONTA SA, in ordinea descrescitoare a
punctajului: ‘ '

1,
2. KIS ANAMARIA — Punctaj total: 100

3. NAGY ARPAD FERENCZ — Punctaj total: 95
4.
5
6
7

IVANCIUC PATRICIA EDITH - Punctaj total: 100

SUCIU OCTAVIAN ADRIAN - Punctaj total: 95

. SZABO HENRIETTA VIKTORIA — Punctaj total: 95
. SZABO JOZSEF — Punctaj total: 95
. SERES VALENTIN — Punctaj total: 95




7. Alte mentiuni
Nu este cazul.

Prezentul proces-verbal s-a incheiat astazi, 18.12.2025, in 1 exemplare originale, fiind
semnat de membrii comisici de selectie.

COMISIA DE SELECTIE DE NOMINALIZARE A MEMBRILOR CONSILIULUL
DE ADMINISTRATIE AL SOCIETATI DEZVOLTAREA ST ADMINISTRAREA
PATRIMONIULUI SAT.ONTA SA:

1. BOTHAZY NANDOR, subprefect la Institutia Prefectului Judefului Bihor , i
e

(AT B

( .

2. OLARI JULIA, sef serviciu la Administratia Judeteand a Finantelor Publicé Bihor (/[// "
e Cal

3. CORPORACTIVE CONSULTING SRL, CUI 30189506, in calitate de expert
independent, selectat de autoritatea publicd tutelard
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