Anexd laHCLMS nr.99/2019
Vs I"'Aﬁexanr.5

ACORD DE PARTENERIAT at
(Acordul incheiat intre Beneficiar si Partener/Parteneri) i
(Model recomandat) b O

Art. 1. Partile
1. UAT Municipiul Salonta cu sediul in Municipiul Salonta, Str. Republicii, nr. 1, judetul Bihor, Roménia, cod

2.

postal 415500, Romania, codul fiscal 4593423, avand calitatea de Lider parteneriat/Partener 1

Asociatia Caritas Catolica Oradea cu sediul Tn Municipiul Oradea, Str. Piata lon Creangd, nr. 2, judetul
Bihor, Roménia, cod postal 410009, Roménia, codul fiscal 4755428, avand calitatea de membru
2/Partener 2

au convenit urmatoarele:

Art. 2. Obiectul

(1)

(2)

Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile partilor, contributia financiar proprie a
fiecarei parti la bugetul proiectului, precum si responsabilitdtile ce le revin in implementarea activitatilor
aferente proiectului: “ BUNICII COMUNITATII SALONTA” care este depus in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritara 4. Incluziunea sociald si combaterea siriciei, Prioritatea de
investitie 9.ii Integrarea socio-economica a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii, apel de proiecte
126712 - POCU/436/4/4/Reducerea numdrului de persoane apartindnd grupurilor vulnerabile prin
furnizarea unor servicii sociale/ medicale/ socio-profesionale/ de formare profesionald adecvate nevoilor
specifice in vederea integrdrii socio-profesionale/4/Reducerea numadrului de persoane apartinand
grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii sociale/ medicale/ socio-profesionale/ de formare
profesionala adecvate nevoilor specifice in vederea integrarii socio-profesionale (Cod generat MySMIS si
denumire)

Cererea de finantare, inclusiv anexele sale, sunt parte integranté a acestui acord.

Art. 3. Principiile de buna practica ale parteneriatului

(1)
(2)
(3)
(4)

Toti partenerii trebuie sa contribuie la implementarea proiectului si s& isi asume rolul lor in cadrul
proiectului, aga cum acesta este definit in cadrul prezentului Acord de Parteneriat.

Partile trebuie sd se consulte fn mod regulat si sd se informeze asupra tuturor aspectelor privind evolutia
proiectului.

Toti partenerii trebuie sa implementeze activitdtile cu respectarea standardelor profesionale si de etica cele
mai inalte.

Partenerii sunt obligati sa respecte regulile privitoare la conflictul de interese §i regimul incompatibilitatilor,
iar, in cazul aparitiei unui asemenea conflict, sa dispuna luarea masurilor ce conduc la evitarea, respectiv
stingerea lui inclusiv, dar fara a se limita la, informarea a AMPOCU/OIPOCU responsabil in legiturd cu orice
situatie care da nastere sau este posibil s3 dea nastere unui astfel de conflict, in termen de 3 (trei) zile
lucrdtoare de la data aparitiei unei astfel de situatii. In caz contrar, semnatarii prezentului acord inteleg c3
poate fi reziliat contractul de finantare prin decizia AMPOCU/OIPOCU responsabil de plin drept, fird punere
in intarziere, fara interventia unui tribunal arbitral/unei instante judecitoresti si fard indeplinirea altor
formalitati, cu exceptia transmiterii cdtre Liderul de parteneriat a unei simple informé&ri cu privire la
rezilierea Contractului de finantare.

! Codul fiscal sau codul TVA, dupa caz



Art. 4 Roluri si responsabilitdti in implementarea proiectului \ (45| )=
(1)  Rolurile si responsabilitatile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevedenlor dm Cererea de
finantare — care este documentul principal in stabilirea a principalelor activitati asumate de flecare partener:

Organizatia Roluri si responsabilitati =
Lider de proiect (Partener 1) 1. Managementul proiectului

Unitatea Administrativ 1.1 Planificarea si Monitorizarea proiectului, realizarea de
Teritoriald Municipiul rapoarte tehnice, inclusiv derularea procedurilor de achizitii
Salonta —248.371,20 lei

in cadrul acestei subactivitdti, se va avea in vedere
planificarea si monitorizarea activitdtii si a proiectului in
ansamblu prin instrumente specifice de monitorizare si control,
precum: sedinte de proiect, fise de pontaj, rapoarte de
activitate, dar si proceduri specifice de comunicare prin
intermediul emailului si al telefonului.

De asemenea, in cadrul acestei subactivitdti vor fi demarate
procedurile de achizitii, cu scopul achizitionarii resurselor
materiale necesare pentru implementarea in bune conditii a
proiectului.

Resursa umana care are atributii specifice de management de
proiect, planificare, organizare si raportare tehnica este
Managerul de proiect, fiind bugetatd Tn acest sens. Acesta va
realiza un manual de bune practici la finalizarea proiectului care
va fi diseminat in cadrul conferintei finale ca o mdsura privind
valorificarea rezultatelor dupa finalizarea acestuia.

Aceastd activitate se va desfasura in cadrul centrului de zi
creat prin intermediului proiectului complementar depus pe POR
8.1/8.3A, Obiectiv specific - Cresterea gradului de acoperire cu
servicii sociale, aceasta reprezentand resursa materiald pusd la
dispozitie de solicitant.

Resursele umane proprii ale solicitantului care vor contribui la
realizarea acestei subactivitati sunt reprezentate de personalul
din cadrul primériei, dar si de catre reprezentantul legal al UAT.

Pentru aceastd activitate nu sunt necesare resurse materiale.

Din perspectiva rezultatelor si a indicatorilor la care contribuie
prezenta activitate, mentiondm faptul cd acestea nu se pot
indeplini/ atinge farda un management riguros, atat din
perspectiva financiard, cat si al implementarii activitatilor.

1.2 Activitdti suport pentru functionarea de
ansamblu a proiectului — 160.319,07 lei

Tn cadrul acestei subactivitéti, se vor intreprinde actiuni menite
s& sustina functionarea de ansamblu a proiectului.

Tn cadrul bugetului proiectului, aceasta activitate a fost
inglobata in categoria cheltuielilor indirecte, stabilita conform
ghidului solicitantului, ca rata forfetara de 15% din totalul
cheltuielilor directe eligibile cu personalul. Tn conformitate cu
prevederile ghidului, aceastd cheltuiald nu trebuie
fundamentata.

Resurse materiale existente: nu este cazul.



=

Corelarea cu indicatorii si rezultatele iy
Aceasta subactivitate este corelata cu toti |nd|cator1| si tu@te il

rezultatele previzionate ale proiectului intrucat in cadrul acesten _,-'

subactivitdti vor fi incluse resurse umane precum persona!
suport care sa sustina activitatea managerului de proiect;-cu -u_n-
impact major Tn raportarile tehnico-financiare.

n cadrul acestei activititi, se vor presta serviciile de informare si
publicitate obligatorii precum anunt de presa la demararea
proiectului, anunt de presa la finalizarea proiectului, placad
permanentd, panou temporar, conferintd de presa la demararea
proiectului si conferinta de presa la finalizarea proiectului.

A2 Dezvoltarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice
2.1 Infiintarea si licentierea serviciilor pentru centru de zi -
84.851,85 lei

n cadrul acestei subactivitati va avea loc infiintarea si
licentierea serviciului social pentru centru de zi de cdtre UAT
Municipiul Salonta pentru furnizarea acestuia pentru un grup
{intd de minim 115 persoane.

n acest context, precizdm faptul cd UAT Municipiul Salonta,
respectiv Directia de Asistenta Sociala din cadrul primariei detine
certificatul de acreditare cu seria AF, nr. 005904, prin care este
autorizata sa acorde servicii sociale.

n ceea ce priveste experienta solicitantului privind domeniul -
serviciilor sociale, precizam ca detine acreditare privind
acordarea de servicii sociale inca din anul 2015.

La momentul actual, UAT Municipiul Salonta nu detine licenta
de functionare a serviciului social de centru de zi, astfel Tncat
pentru furnizarea acestui serviciu in cadrul proiectului, este
necesar sa o obtina.

Pentru aceastd activitate, a fost previzionata o resursa umana,
respectiv un Asistent social cu atributii de Sef centru de zi care va
fi responsabil de licentierea serviciului de centru de zi.

Se vor achizitiona resurse materiale de pachete de 5 topuri de
hartie si cartuse de toner pentru pregatirea tuturor
documentelor aferente activitatii.

Resurse materiale existente: Nu este cazul.

Din punct de vedere al coreldrii cu indicatorii, mentiondm
faptul cd aceasta activitate contribuie la indeplinirea
indicatorului prestabilit de realizare 4547 - persoane care apartin
grupurilor vulnerabile (persoane varstnice) care beneficiaza de
servicii integrate, la indicatorul de rezultat 4542 persoane care
apartin grupurilor vulnerabile (persoane varstnice) care depasesc
situatia de vulnerabilitate urmare a sprijinului primit prin proiect,
la indicatorul prestabilit de realizare servicii la nivelul
comunitatilor marginalizate aflate n risc de sardcie sau
excluziune sociala care beneficiazd de sprijin, din care: servicii
sociale si indicatorul de rezultat 45157 - servicii functionale
oferite la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de
sdracie sau excluziune sociala, din care: servicii sociale.

Conform standardelor de calitate din domeniul social, fiecare

i



q
serviciu social trebuie s3 functioneze in acord cu Un Reguiament "= I
de organizare si functionare propriu si cu proceduri interna™ / ’ /
specifice. Aceasta etapd este una foarte importants in - N~
implementarea proiectului, deoarece structureazi identitatea”
serviciului si pregateste practic faza de licentiere social3 a
acestuia. in aceast fazi vor fi implicati activ toti specialistii
angajati, rolul acestora fiind de a elabora si compatibiliza
instrumentele si procedurile de lucru interne cu cerintele
externe impuse de forurile tutelare din domeniu. La finalul
acestei activitdti, serviciul va avea elaborate cel putin
urmdtoarele documente statutare: ROF, Manualul de proceduri
al serviciului si instrumentele de lucru aferente, Codul etic al
serviciului, Carta drepturilor beneficiarilor, Diverse registre
tematice, Planul anual de formare profesionald, Planul anual de
dezvoltare a serviciului.
Tn paralel, se va lucra la intocmirea si depunerea documentatiilor
pentru obtinerea autorizatiei sanitare de functionare, avizului de
la Agentia pentru Protectia Mediului si de Ia Directia Sanitar
Veterinara si de Siguranta Alimentelor, depunerea
documentatiei in vederea licentierii sociale a serviciului de citre
Ministerul Muncii si Justitiei Sociale. - -
2.3 Cursuri de formare profesionald pentru personal — 7.140,00
lei

Prin intermediul acestei subactivititi, personalul autoritatii
publice care va furniza servicii sociale in cadrul proiectului va
participa la cursuri de formare profesional precum: Manager de
servicii sociale si Curs de comunicare, pentru ca acestia sa fie
specializati din punct de vedere al serviciilor pe care urmeaza s3
le presteze.

Tn aces sens, 3 Asistenti sociali vor participa la cursul de
Comunicare, iar 1 persoand (Asistentul social cu atributii de Sef
de centru) va participa la cursul de Manager de servicii sociale.

In ceea ce priveste corelarea cu indicatorii, precizam ca aceastd
subactivitate contribuie la indeplinirea indicatorului prestabilit
de realizare S47 - persoane care apartin grupurilor vulnerabile
(persoane varstnice) care beneficiazi de servicii integrate, la
indicatorul de rezultat S42 persoane care apartin grupurilor
vulnerabile (persoane varstnice) care depdsesc situatia de
vulnerabilitate urmare a sprijinului primit prin proiect, intrucat
vor beneficia de deprinderea unor competente si tactici specifice
menite sd imbundtdteascd calitatea vietii grupului tinta al
proiectului.

Pentru aceastd activitate, nu sunt necesare resurse material'e,
dar sunt necesare servicii de formare profesionald, inclusiv taxe
pentru eliberarea certificatelor de absolvire.

Resurse materiale existente: Nu este cazul.

~ A3. Furnizarea serviciilor sociale destinate persoa—nelor varstnice
- CENTRU DE zI

3.1 Selectia Grupului Tintd — 79.673,02 lei



Aceastd subactivitate este necesars in vederea realilz'ﬁrii | _
procesul de recrutare a persoanelor din cadrul grupulli inta |7
aferent centrului de zi, respectiv un numsr minim de 115+ | i
persoane.

Selectia grupului tint3 se va realiza pe principiul primulvenit,
primul servit, cu respectarea principiilor nediscriminrii, in acord
cu criteriile de includere in serviciu si conform procedurilor
interne specifice fiecirui serviciu in parte. Selectia se va realiza
de cédtre o echipd format3 din specialistii cheie din cadrul
serviciului. La finalul acestei etape, beneficiarii vor fi selectati si
vor avea intocmite dosarele personale.

in ceea ce privesc resursele umane, precizim ci au fost
previzionate doud posturi de Asistenti sociali cu atributii de
recrutare a grupului tint3.

Pentru realizarea acestei subactivitati au fost previzionate
resurse materiale precum: multifunctionals, dosare plastic,
dosare biblioraft, cartuse toner, pachete de céte 5 topuri de
hartie.

Resurse materiale existente: Nu este cazul.

Activitatea vizeazd recrutarea a unui numir de minim 115
persoane varstnice aflate in situatii de dependents si/sau risc de
excluziune sociald, astfel incat rdspunde indicatorului de
realizare 4547 - persoane care apartin grupurilor vulnerabile
(persoane varstnice) care beneficiazi de servicii integrate,
respectiv indicatorul de rezultat 4542 - persoane care apartin
grupurilor vulnerabile (persoane vdrstnice) care depasesc
situatia de vulnerabilitate a sprijinului primit prin proiect.

De asemenea, prin intermediul acestei activitati se contribuie
la indeplinirea indicatorilor de rezultat 4547 si 45161, respectiv.
persoane care apartin grupurilor vulnerabile care beneficiazs de
servicii integrate, si respectiv, servicii la nivelul comunitatilor
marginalizate aflate in risc de siricie sau excluziune sociala care
beneficiaza'de sprijin, din care servicii sociale.

3.2 Fur_niza_regrviafn_cadra centrului de zi —_1.02_8.210,78_Iei_

n cadrul acestei subactivitati, se va avea in vedere furnizarea
propriu-zisa de servicii sociale in cadrul centrului de zi pentru un
numar de minim 115 persoane. Tn acest Sens, se vor semna
contracte intre beneficiari si Unitatea Administrativ Teritorial3
Municipiul Salonta, in urma ciruia se va intocmi un plan de
interventie personalizat, unde vor fi specificate toate serviciile de
care beneficiazd, frecventa si perioada de acordare a acestora.

Tn furnizarea de servicii vor fi implicati toti specialistii din
proiect, acestia avand rolul atat de oferire de servicii
specializate, cat si de monitorizare a evolutiei fiecdrui caz in
parte si de ajustare a Planului de interventie atunci cand situatia
0 impune, respectiv Managerul de proiect, Asistentul social (cu
atributii de Sef centru de zi), 2 Asistenti sociali cu atributii de
recrutare a grupului tintd, 1 Kinetoterapeut, 1 Profesor de
informatica si un Profesor de dans.

Pentru realizarea acestei subactivitati au fost previzionate



resurse materiale precum: pachete de cérti, 3 Iaptnpur‘! cartuse
toner, pachete de cate 5 topuri de hartie. ' 1

Tn vederea prestarii acestui serviciu social, s-a DFEVIZIOHEt
achizitionarea urmatoarelor servicii: servicii de psihologie;
servicii de promovare — realizare 2.500 de flyere, pachet-semcii
de organizare excursii in Vatra Dornei, Iratosu, Arieseni, Geoagiu
Bai.

Resurse materiale existente: imprimanta multifunctionals,
pat consultatie, pat masaj, scaune ergonomice, birou calculator,
spalier gimnasticd, imprimanta color etc.

Lista completd se va atasa la proiect.

Tn acord cu standardele de calitate din domeniul social sicu
legislatia complementard specificd, in cadrul centrului de zi se
vor oferi urmatoarele servicii:

- Servicii de asistenta sociala:

Diagnoza socialg;

Elaborare plan de interventie/ de asistent3 si ingrijire;
Indrumare cdtre alte servicii;

Consiliere sociala;

Informare;

Suport emotional;

Management de caz;

Monitorizare cazuri sociale;

Supervizare activitati de asistenta sociald.

- Servicii de consiliere psihologicd si psihosociald

- Gimnastica si terapii de relaxare

Kinetoterapie;

Gimnastica terapeutica.

- Activitdti de voluntariat si implicare activd in viata
comunitatii

- Activitdti de socializare, companie si petrecere a timpului
liber

Companie (Discutii/ ascultare, Citit, Exercitii de memorie);
Tntalniri tematice de grup la sediul serviciului pentru beneficiari;
Acompaniere/ Tnsotire la diverse evenimente socio-culturale din
comunitate;

Organizarea de diverse activitati socio-recreative de grup pentru
beneficiari si apartinatorii acestora (pelerinaje, excursii, grupuri
de suport, intélniri, schimburi de experienta intre generatii etc.).
Organizarea de seri de dans

Initierea in utilizarea calculatorului in vederea relationgrii mai
usoare cu membrii familiei si apropiatii

- Informare si consiliere sociala si psihologics

- Consiliere, informare si suport pentru familia persoanei
varstnice dependente care asigurd ingrijirea acesteia

- Educatie informald pentru o viatd sinitoass si activi

- Campanii de informare in masa privind nevoile
persoanelor varstnice si beneficiile imbatranirii active

- Actiuni caritabile pentru varstnicii aflati in risc de siricie
in proiect a fost previzionat participarea voluntara a unui
reprezentant al grupului {inta la sedintele Consiliului Local in

_care au loc dezbateri privind problemele sociale care privesc




aceasta categorie de vérsté cu scopul stimuldrii participarii . = | |
directe a persoanelor vérstnice in definirea prioritatilof sia\« -/ | |
solutiilor la problemele lor sociale, aspect care va determina /.
tema secundara de inovare social, o schimbare culturaldci
impact direct asupra participarii sociale a persoanelor varsthice.

Tn ceea ce priveste corelarea cu indicatorii, precizdm ci aceasta
subactivitate contribuie la indeplinirea indicatorului prestabilit

de realizare 4547 - persoane care apartin grupurilor vulnerabile
(persoane varstnice) care beneficiazi de servicii integrate, la
indicatorul de rezultat 4542 persoane care apartin grupurilor
vulnerabile (persoane varstnice) care depésesc situatia de
vulnerabilitate urmare a sprijinului primit prin proiect, la

indicatorul 45161 - servicii la nivelul comunitétilor marginalizate
aflate in risc de sdracie sau exluziune sociali care beneficiazi de
sprijin, din care servicii sociale, dar si cu indicatorul de rezuitat
45157 - servicii functionale oferite la nivelul comunitatilor
marginalizate aflate in risc de sardcie sau excluziune social3, din
care: servicii sociale.

3.3 Servicii de asistentd comunitard — 160.046,00 lei

Tn cadrul acestei subactivitati, se vor presta servicii aferente
asistentei comunitare, precum servicii de organizare a unei
campanii de sensibilizare a comunitatii in scopul determinarii
unei schimbdri culturale privind nevoile persoanelor varstnice si
a nediscrimindrii privind criteriile de varstd cu scopul de a scoate
in evidentd importanta varstnicului in societate, promovarea
rolului activ pe care acesta ar trebui si-I aib3, inclusiv in
problemele sociale care fi privesc, precum si promovarea
nediscrimindrii. Aceastd activitate contribuie la realizarea temei
secundare prevdzutd in ghidul solicitantului, respectiv inovarea
sociala.

Aceastd activitate se va realiza intr-un spatiu adecvat pus la
dispozitie de firma care se va achizitiona in vederea prestirii
acestui serviciu de promovare. In cadrul acesteia se vor realiza si
disemina un numar de 200 de pachete cu diferite materiale de
publicitate (stick, tricou, pliant, pix etc.). De asemenea, se vor
tipdri 200 de exemplare al Manualului varstnicului, material
realizat de grupul tintd, care vor fi insotite de 200 de CD-uri care
vor include acest Manual in format audio book.

Tn ceea ce priveste corelarea cu indicatorii, precizdm c3 aceastd
subactivitate contribuie la indeplinirea indicatorului prestabilit
de rezultat 4542 persoane care apartin grupurilor vulnerabile
(persoane varstnice) care depdsesc situatia de vulnerabilitate
urmare a sprijinului primit prin proiect, intrucat campania
vizeaza sensibilizarea si constientizarea comunittii de nevoile
persoanelor varstnice, promovarea nediscrimindrii pe criterii de
varsta si totodatd, o schimbare in cultura comunititii, aspecte
care vor avea un impact pe termen mediu si lung si vor genera
inovarea sociala.

Pentru aceasta subactivitate nu s-au previzionat resurse umane
si materiale.
Resurse materiale existente: Nu este cazul.



Pentru realizarea activititii s-a previzionat achizitionarea/inor#.
servicii de realizare si difuzare a unui spot radio la nivelregional- " | |
si a unui serviciu de promovare pentru campania me‘ntion_aré"-;'i' #| /
anterior. P
De asemenea, s-a previzionat achizitionarea unor servicii de ITTH"
vederea elabordrii unei aplicatii inteligente pentru grupul tinta;

care va avea functii de: afisare calendar, afisare orare institutii

publice locale, amintire (reminder) a tratamentului si a

frecventei luarii de medicamente cu scopul asigurarii inovarii

sociale, respectiv producerea unei schimbari culturale privind
implicarea persoanelor varstnice in viata publica.

Partener 2 A2. Dezvoltarea serviciilor sociale destinate persoanelor
Asociatia Caritas Catolica varstnice
Oradea

2.2 Tnfiintarea si licentierea serviciilor pentru unitatea de ingrijire
la domiciliu - 3.516,00 lei
in cadrul acestei subactivitati se vor avea in vedere

parcurgerea etapelor in scopul licentierii serviciului de
unitate de ingrijire la domiciliu la locatia de implementare a
proiectului. Mentionam faptul cd Asociatia Caritas Catolica
Oradea detine licentd de functionare pentru serviciul de
ingrijire la domiciliu pe raza Municipiului Salonta, dar acesta
trebuie actualizata prin mentionarea adresei locatiei de
implementare a proiectului, conform legislatiei in vigoare,
respectiv la sediul infrastructurii create prin proiectul
complementar POR 8.1/8.3A, Obiectiv specific - Cresterea
gradului de acoperire cu servicii sociale, care reprezintd
amplasamentul proiectului.
Resursa umana alocata este Expertul coordonator activitati
mobilizare grup tinta.
Referitor la resursele materiale previzionate, mentiondm c3
nu este cazul.
Tn ceea ce priveste resursele materiale existente, mentiondm
cd exista o infrastructura creata prin proiectul complementar
POR pentru furnizarea acestui serviciu.
Aceastad activitate se va realiza in vederea furnizarii serviciilor
socio-medicale de ingrijire la domiciliu pentru un grup tinta
de minim 50 de persoane.
in ceea ce priveste corelarea cu indicatorii, precizim ci
aceastd subactivitate contribuie la indeplinirea la
indicatorului 45161 - servicii la nivelul comunitatilor
marginalizate aflate n risc de sdracie sau exluziune socialad
care beneficiaza de sprijin, din care servicii socio-medicale,
dar si la indicatorul de rezultat 45157 - servicii functionale
oferite la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de
sardcie sau excluziune sociald, din care: servicii socio-
medicale.

2.3 Cursuri de formare profesionala pentru personal —3.972,00
lei



oA

Prin intermediul acestei subactivitati, persq‘ﬁalui"’autqﬁit}i;if \
private care va furniza servicii sociale si sodio-nﬁedicai&,ﬁ} cadrul |
proiectului vor participa la cursuri de formare -pk(ofes_ionéiﬁ _ '
precum: cursuri la calificare de Tngrijitor la dotﬁicili'u-,--pent'r-u' ca-
acestia sa fie specializati din punct de vedere al serviciilor pé care
urmeaza sd le presteze, respectiv 3 Tngrijitori la domiciliu.

Nu sunt necesare resurse materiale pentru aceast3 subactivitate.
in ceea ce priveste corelarea cu indicatorii, precizim ci aceasts
subactivitate contribuie I3 indeplinirea indicatorului prestabilit
de realizare S47 - persoane care apartin grupurilor vulnerabile
(persoane vdrstnice) care beneficiazs de servicii integrate, la
indicatorul de rezultat S42 persoane care apartin grupurilor
vulnerabile (persoane varstnice) care depésesc situatia de
vulnerabilitate urmare a sprijinului primit prin proiect, intrucat
vor beneficia de deprinderea unor competente si tactici specifice
menite sd iImbunatiteasc calitatea vietii grupului tint3 al
proiectului.

Pentru aceast3 activitate, nu sunt necesare resurse materiale,
dar sunt necesare servicii de formare profesional, inclusiv taxe
pentru eliberarea certificatelor de absolvire.

Resurse materiale existente: Nu este cazul.

A4, Eurni_zarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice
- UNITATE DE INGRUIRE LA DOMICILIU
4.1 Selectie GT - 74.951,59 |ej

Aceastd subactivitate este necesars in vederea realizirii
procesului de recrutare a persoanelor din cadrul grupului tinta
aferent unititii de ingrijire la domiciliu, respectiv un numéar
minim de 50 de persoane.

Selectia beneficiarilor se va face in acord cu criteriile de
includere in serviciu si conform procedurilor interne specifice
fiecdrui serviciu in parte. Selectia se va realiza de citre o echipa
format3 din specialistii cheie din cadrul serviciului. La finalul
acestei etape, beneficiarii vor fi selectati si vor avea intocmite
dosarele personale.

Pentru realizarea acestei activitati sunt necesare urmitoarele
resurse materiale: materiale consumabile precum hartie copiator
A4, 500 coli/top, file protectie documente 100 coli/set, pix
albastru, biblioraft plastifiat, cub hartie color, extractor cpase,
capse 24/6, marker diferite culori, suport dosar, perforator,
hartie flipchart 50 coli/set, agrafe birou, dosar plastic cu sin3,
dosar carton cu sind, corector, calcultator de birou, post it index,
hartie copiator color A4 500 coli/top, toner im primanta color.

Resurse materiale existente: nu este cazul.

Resursele umane alocate acestei activitati sunt: Coordonator
de proiect, Asistent medical, Expert coordonator mobilizare
activitati grup tint3.

Tn ceea ce priveste corelarea cu indicatorii, precizim c3 aceasts
subactivitate contribuie la indeplinirea indicatorului prestabilit
de realizare S47 - persoane care apartin grupurilor vulnerabile
(per_soan_e vdrstnice) care beneficiaza de servicii integrate, la



indicatorul de rezultat 4542 persoane care apariin gruputilor | .
vulnerabile (persoane varstnice) care depisesc situatia gesif| |
vulnerabilitate urmare a sprijinului primit prin proiect.|

4.2 Furnizare servicii in cadrul u_nifétii de ingrijire“fé dc;mlmlru Z
914.254,49 lej

in cadrul acestei activitati vor fi oferite in mod efectiv serviciile
socio-medicale de ingrijire la domiciliu care vor fi furnizate in
conformitate cu Legea Nr. 292/2011 actualizats.

Din punct de vedere al serviciilor medicale se vor presta
urmdtoarele activitdti: monitorizarea parametrilor fiziologic,
administrarea medicamentelor, efectuarea de injectii, perfuzii,
ingrijirea plagilor, escarelor, cateterism ureteral, ingrijirea
stomelor, ingrijirea canulei traheale, manevre terapeutice pentru
evitarea escarelor decubit, manevre terapeutice pentru evitarea
complicatiilor pulmonare, masaj, kinetoterapie, gimnastic3
profilactica pentru evitare complicatii vasculare, etc.

Tn ceea ce privesc serviciile socio-medicale, activitatile care se
vor realiza in cadrul proiectului sunt:

- Consiliere, informare si suport pentru familia persoanei
varstnice dependente care asigura ingrijirea acesteia '

- Efectuare de vizite regulate la domiciliul persoanelor
varstnice aflate in situatia de dependents;

- Sprijin in realizarea activitatilor de bazj ale vietii zilnice:
igiena corporald, imbricare si debrdacare, igiena eliminarilor,
hrénire si hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in interior,
comunicare;

- Asigurarea de personal calificat si specializat care sj
rdspunda nevoile specifice existente;

- Organizarea procedurii de selectie a beneficiarilor
serviciilor de ingrijire la domiciliu;

- Furnizarea de servicii de ingrijire la domiciliu conform
legislatiei in vigoare.

Pentru realizarea acestej activitati au fost alocate urmitoarele
resurse umane: Coordonator proiect, Asistent social, 2 Asistenti
medicali si 3 Tngrijitori bitrani la domiciliu.

Referitor la resursele materiale alocate acestej activitati,
mentionam faptul ci Asociatia va achizitiona un autovehicul prin
leasing operational prin intermediul acestui proiect, cu ajutorul
cdruia se va furniza acest serviciu. Pe langa acest autovehicul,
partenerul mai dispune de inci alte doui astfel de resurse,
respectiv una achizitionats prin proiectul complementar POR
8.1/8.3A, cod SMIS 115240 si una pusd la dispozitie din surse
proprii.

Prin proiectul POR au fost achizitionate o serie de dotiri pentru
furnizarea acestui serviciu, precum: clidire in care vor functiona
servicii sociale de centru de zi; multifunctionals, aparat glicemie,
aparat mdsurare tensiune, laptop, cdrucioare, cadre de mers
pliabil etc.

Lista completa se va atasa la proiect.

Referitor Ia resursele materiale care se vor achizitiona prin



proiect, mentiondm ca acestea constau in: Iap'topl;fri",-. saltele
anticubitus, aparate de concentrator oxigen, pé_nch'gtlé_’"' ‘de| |
materiale sanitare pentru grupul tintd cu grad de dependents 1l
femei, Il bdrbati, Ill, pachete de materiale de CU|'é;en'ie,'f,m_a°\t-_t,3ri.,-
farase, materiale consumabile etc. \

Pentru aceastd activitate este necesard prestarea
urmdtoarelor servicii: transportul (combustibil) personalului
implicat in furnizarea de serviciu de unitate de ingrijire la
domiciliu, la domiciliul grupului tintd, servicii de leasing
operational, serviciu de primd de asigurare obligatorie,
transportul (taxi) personalului implicat in furnizarea de serviciu
de unitate de ingrijire la domiciliu, la domiciliul grupului tinta
Aceastd subactivitate este corelatd cu indicatorul de rezultat
45157 - servicii functionale oferite la nivelul comunittilor
marginalizate aflate in risc de sdracie sau excluziune social3, din
care: servicii socio-medicale si cu indicatorul de rezultat 45157 -
persoane care apartin grupurilor vulnerabile (persoane
varstnice) care depdsesc situatia de vulnerabilitate urmare a
sprijinului primit prin proiect.

Referitor la grupul tinta, precizdm faptul c3 aceast3 activitate se
va realiza pentru un numdar minim de 50 de persoane varstnice
aflate in situatii de dependenta si/sau risc de excluziune sociala.

(2)  Pentru activitdtile desfasurate in conformitate cu cererea de finantare si cu alin (1), Partenerii vor angaja
urmatoarele cheltuieli, dupa cum urmeaza: .

Organizatia Valoare estimata a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada
proiectului* [lei]

Liderul de parteneriat — Unitatea 1.768.611,92 lei
Administrativ  Teritoriald Municipiul

Salonta

Partener 1 ~ Asociatia Caritas Catolica 996.694,08 lei

Oradea

Total (se va corela cu valoarea eligibild 2.765.306,00 lei

a proiectului)

Nota : * valorile mentionate vor fi cele existente in cererea de finantare.
(3)  Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului asa cum este precizat in
Cererea de finangare si in prezentul acord.

Organizatia Contributia (unde es_t_e cazul)
Lider de proiect (Partener 1)  Valoarea contributiei (in lei si %) - 35.372,31 lei, 2%

Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (in lei si %)
- 35.372,31 lei, 1,28%

Unitatea Administrativ
Teritoriala Municipiul
Salonta



Partener 2

Asociatia Caritas Catolica

Oradea

(4)

Valoarea contributiei (in lei si %) - O lei, 0% /1

%) - 0 lei; 0%

Informatii despre conturile bancare

Valoarea contributiei la valoarea totald a prorectuiur '(m Iei 51 I

..I Il

IBAN Cont Banca Sucursala Adiesa Alte info
sucursala
UAT MUNICIPIUL TREZORERIA STR.
SALONTA 222: gggf 23)?(’)2( 21A480201 |MUNICIPIULU| SALONTA | REPUBLICI, C‘:;‘;Cbel:fsger:e
Lider de proiect SALONTA NR. 36
(partener 1) TREZORERIA STR.
';2:: g;g; gﬁi; 21A480202 |MUNICIPIULUI| SALONTA | REPUBLICII, C‘::rtn‘éir;;er:e
SALONTA NR. 36
TREZORERIA STR.
';2;; g;;z 23)302( 21A480203 |MUNICIPIULUI| SALONTA | REPUBLICII, C°::ﬁc:;§raerde
SALONTA NR. 36 P fare |
TREZORERIA STR.
ROSS ZT)F:(E; 3:2: 04101 554102 |MUNICIPIULU|  SALONTA | REPUBLICH, |Cont cerere de plats
SALONTA NR. 36
g?gﬁzf g::g?: RO47 BTRL RONC :ggOR%'\éCG BANCA orapgs | STR- GEORGE |  Cont cerere de
RTOO 7366 7207 TRANSILVANIA| BARITIU, NR.8|  prefinantare
Partener 2 7207
TREZORERIA STR. DIMITRIE
RO90;‘)F(2§12 gg:; AIE 504106 |MUNICIPIULUI] ORADEA CANTEMIR, |[Cont cerere de platd
ORADEA NR. 2B
TREZORERIA STR. DIMITRIE
RO12 ;Tgf gggg ek 509905 [MUNICIPIULUI] ORADEA CANTEMIR, |Cont cerere de platd
ORADEA NR. 2B
RO90 BTRL RONC :gg;%':% BANCA oRADEA | STR- GEORGE | Cont cerere de
RT00 7366 7209 7509 [RANSILVANIA BARITIU, NR.8|  rambursare

Responsabilitatile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, aprobate prin HG nr. 93/2016.

Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semnarii prezentului Acord si inceteaza la data la care
Contractul de Finantare aferent proiectului isi inceteaza valabilitatea. Prelungirea perioadei de valabilitate a
contractului de finantare conduce automat la extinderea Perioadei de valabilitate a prezentului acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de proiect (Partenerului 1)

A.Drepturile liderului de parteneriat

(1)

Liderul de Parteneriat(beneficiar/Partener 1) are dreptul sa solicite celorlalti parteneri furnizarea oriciror

informatii si documente legate de proiect, in scopul elabordrii rapoartelor de progres, a cererilor de
rambursare si altor documente necesare implementarii proiectului si executdrii contractului de finantare.

B.Obligatiile liderului de parteneriat

(1)

Liderul de parteneriat (Partener 1) va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic.



(2)

(3)

(4)

(5)
(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

Memobrii parteneriatului acordd prin prezenta un mandat de reprezentare Lide_r‘-‘ul_ui.-’clq_m'_rtgn:eﬁgt, potrivit
art.2013 si urmatoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare ¢i AMPOC’.U){OI delegat in
numele Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta membrii Parteneriatulili fata de |AMPOCU/OI
delegat, pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului si derularea coh‘trat‘ti')_lui_ge finéqtare.

In cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de partenériat reprezintd si
actioneaza in numele Parteneriatului in scopul executarii Contractului de finantare si va avea autoritatea
necesara pentru a angaja legal toti partenerii, in scopul indeplinirii rolurilor si responsabilitatilor, derularii
activitdtilor si asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, asa cum sunt acestea asumate de
fiecare partener, in conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

Liderul de parteneriat (Partener 1) va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul in
implementarea proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale
altor documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare

Propunerile pentru modificari importante' ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), trebuie si fie
convenite cu partenerii Tnaintea solicitarii aprobarii de cdtre AMPOCU/OI .

inlocuirea unuia dintre parteneri fird consimtdmantul scris al acestuia, este posibildi doar in cazul
nerealizarii culpabile a activitdtilor asumate si/sau ca urmare a nerespectarii procedurilor stabilite pentru
buna implementare a proiectului de catre partenerul in cauza, dovedite de ceilalti membrii ai
Parteneriatului citre AMPOCU/OI delegat, sau in ipoteza deschiderii procedurii de insolventa a partenerului
n cauza.

Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/platd/rambursare si a
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/platd citre AMPOCU/OI conform prevederilor
contractului de finantare si a legislatiei aplicabile.

Pentru proiectele implementate fin parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/platd/rambursare, iar autoritatea de management vireazd, dupa efectuarea verificirilor,
valoarea cheltuielilor rambursabile in conturile Beneficiarului/Liderului de parteneriat/Partenerilor care le-
au efectuat, fara a aduce atingere contractului de finantare si prevederilor acordului de parteneriat, parte
integranta a contractului de finantare.

Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitdrilor partenerilor privind depunerea de cereri de
prefinantare/platd/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de citre parteneri.

Tn cazul in care unul din partenerii 2, 3, n, nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le

revin (e.g. implementarea unor activitati, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului, respectarea
normelor in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publici), semnatarii
prezentului acord de parteneriat inteleg §i acceptd ca se poate inlocui un Partener din cadrul
Parteneriatului cu o alta entitate cu personalitate juridicd care indeplineste conditiile reglementate de
Ghidul Solicitantului Conditii Generale si Specifice, proportional cu partea rdmasa de executat din contract
si care preia cel putin obligatiile restante din cele asumate de partenerul pe care il inlocuieste.

Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele sdu de citre AMPOCU/OI.

Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerilor 2, 3, n
A.Drepturile Partenerilor 2, 3, n

(1)
(2)

Cheltuielile angajate de Partenerii 2, 3, n, sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltuielile angajate de citre
liderul de proiect corespunzator rolurilor avute in proiect.

Partenerii au dreptul sa fie consultati cu regularitate de catre liderul de parteneriat, sa fie informati despre
progresul in implementarea proiectului si sa li se furnizeze, de catre liderul de parteneriat copii ale
rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente necesare implementarii
proiectului si executarii contractului de finantare.



PN

|
(3)  Partenerii au dreptul sd fie consultati, de cdtre liderul de parteneriat, in pnvm’;a !:)ropunanh:nr pentru

modificdri importante ale proiectului (e.g. activitdti, parteneri etc.), inaintea sollcltaru aprobarii/ de citre
Autoritatea de management / Organismul intermediar.

(4) Partenerii au dreptul sd solicite Liderului de parteneriat depunerea gggg cereri  de
prefinantare/platd/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate, dupd caz.

B.Obligatiile Partenerilor 2, 3, n

(1)  Partenerii sunt obligati sa transmitd copii conforme cu originalul dupd documentatiile aferente achizitiilor
efectuate in cadrul proiectului, in scopul elaborérii cererilor de platd/rambursare. De asemenea Partenerii
trebuie sd puna la dispozitia Liderului de parteneriat documentele necesare ce atestd realizarea activititilor
asumate si a cheltuielilor efectuate.

(2)  Partenerii sunt obligati sd furnizeze orice informatii de natura tehnicd sau financiard legate de proiect,
solicitate de catre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare,
Autoritatea de Audit, Comisia Europeana sau orice alt organism abilitat s§ verifice sau sa realizeze auditul
asupra modului de implementare a proiectelor cofinantate din instrumente structurale.

(3) Partenerii sunt obligati sa furnizeze liderului de proiect orice informatii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elabordrii rapoartelor de progres precum si orice alte documente
necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.

(4)  Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente cheltuielilor proprii
conform notificarilor si titlurilor de creanta emise pe numele lor de citre AMPOCU/OI.

Art. 8 Achizitii publice

(1) Achizitiile Tn cadrul proiectului vor fi ficute de catre fiecare membru al parteneriatului, cu respectarea
conditiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul achizitiilor publice pentru
proiectele cu finantare nerambursabild si/sau in conformitate cu documentele subsecvente emise de
AMPOCU in vederea implementarii proiectului si/sau alte organisme abilitate, dup3 caz.

Art. 9 Proprietatea

(1)  Pdrtile au obligatia s8 mentind proprietatea proiectului si natura activititii pentru care s-a acordat
finantare, pe o perioada de cel putin 3 ani dupd finalizare / dare in exploatare si sa asigure exploatarea si
intretinerea in aceasta perioada.

Partile au obligatia s mentind proprietatea proiectului si natura activititii pentru care s-a acordat
finantare, pe o perioada de cel putin 3 ani dupa finalizare / dare in exploatare si s3 asigure exploatarea si
intretinerea in aceasta perioada - in situatii care vizeazd mentinerea investitiilor.

(2) Tnainte de sfarsitul proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra modului de acordare a dreptului de
utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect, precum si a titlurilor si drepturilor de
proprietate intelectuald si industriald privind rezultatele proiectului. Copii ale titlurilor de transfer vor fi
atasate raportului final.

(3)  Partile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din finantarea
nerambursabild, la locul de desfasurare a proiectului si exclusiv in scopul pentru care au fost achizitionate,
pe perioada de min 3 ani de la finalizarea implementarii proiectului.

(4)  Partile au obligatia s& nu instrdineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a obtinerii
finantdrii prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, pe o perioada de 3 ani de la finalizarea
proiectului, conform paragrafului (1).

Art. 10 Confidentialitate
(1)  Partile semnatare ale prezentului acord convin sd pastreze confidentialitatea asupra informatiilor primite in
cadrul si pe parcursul implementarii proiectului, cu respectarea obligatiilor prevazute de contractul de



finantare cu privire la transparentd, si sunt de acord s previna orice utilizarg sau t;i“wul'gare néautorlzata a
unor astfel de informatii. Partile inteleg sd utilizeze informatiile confidentiale doar ln sc:opu! de a -si indeplini
obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 11 Légea aplicabila

(1)
()

Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea romans.
Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convind in scris asupra modificérii anumitor clauze,
prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de citre AMPOCU/OI prin act aditional
la contractul de finantare, oricind interesele lor cer acest lucru sau cand aceste circumstante au loc si nu au
putut fi prevazute in momentul in care s-a incheiat prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale

(1)

(2)

Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legdturd cu el, pe care partile nu le pot
solutiona pe cale amiabild, vor fi solutionate de instantele competente.

Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd faptul ci nerespectarea culpabild a
prezentului acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AMPOCU/O! responsabil, poate avea drept
consecinta rezilierea contractului de finantare si, dupé caz, excluderea Liderului de parteneriat, a oriciruia
dintre parteneri sau a tuturor membrilor Parteneriatului de la acordarea de finantare nerambursabil3 ,
pentru o perioada de pana la 2 ani, in conditiile specificate in Ghidul Solicitantului ~ Conditii Generale si
Conditii Specifice.

Tntocmit in 3 exemplare, in limba roman3, cate unul pentru fiecare parte si un original pentru cererea de
finantare.

Semnaturi

Lider de Numele, prenumele si functia reprezehtantului legal al Semndtura Data silocul semndri
parteneriat organizatiei 13.06.2019,

(Partener 1) Municipiul Salontai
Unitatea Torék LaszIo, primar

Administrativ
Teritoriala
Municipiul
Salonta .

Partener 2 Numele prenumele si functia reprezentantu/w legal al Semndtura Data §i locul semndrii

Asociatia organizatiei 13.06.2019,

Caritas Municipiul Salonta
Catolica Rajna Jézsef, director

Oradea



