MUNICIPIUL SALONTA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SALONTA
Salonta, str. Republicii Nr.1, cod postal 415500, Judetul Bihor
CUI 4593423

Tel: 0259-373243, 0359-409730, 0359-409731; Fax: 0359-409733
e-mail: primsal3@gmail.com; primsal@rdslink.ro

web-site: www.salonta.net

HOTARAREA
Nr. 136 din 09 IULIE 2026

Privind completarea pozitiei 2 din Anexa nr.1 lit.b) la Hotaréarea Consiliului Local

nr.23/31.01.2018, cu modificarile si completarile ulterioare,
in conformitate cu prevederile Legii nr.100/2024

Consiliul Local al Municipiului Salonta,

Examinand proiectul de hotarare privind privind completarea pozitiei 2 din Anexa nr.1 lit.b)
la Hotararea Consiliului Local nr.23/31.01.2018, cu modificarile si completarile ulterioare,
in conformitate cu prevederile Legii nr.100/2024;

Retinand Referatul de aprobare nr.4872 din data de 06.07.2026 al Primarului Municipiului
Salonta, 1n calitate de initiator;

Analizand Raportul de specialitate nr.4871 din data de 06.07.2026 intocmit de Serviciul
Gestiunea Resurselor Umane, Salarizare — Administrativ.

Avand 1n vedere:

Legea 100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul asistentei
sociale, precum si pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de
voluntariat in Romania §i pentru modificarea Legii nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului;

Hotararea Consiliului Local nr. 260 din 18 decembrie 2024 privind aprobarea actualizarii
Anexei nr.1 a HCLMS nr. 136 din 01 iulie 2024 privind modificarea Hotararii Consiliului
Local nr. 23/31.01.2018 privind aprobarea coeficientilor in baza carora se stabilesc salariile de
bazd pentru functionarii publicii si personalul contractual din cadrul Primariei Municipiului
Salonta aparatului de lucru al Primarului Municipiului Salonta, serviciilor publice din
subordinea Consiliului local al Municipiului Salonta si Aparatul de lucru al Consiliului local,
Hotararea Consiliului Local nr. 136 din 01 iulie 2024 privind aprobarea actualizarii Anexei nr.1
a HCLMS nr.23/31.01.2018 privind modificarea Hotararii Consiliului Local nr. 121/28.07.2017
privind aprobarea coeficientilor in baza cérora se stabilesc salariile de bazd pentru functionarii
publicii si personalul contractual din cadrul Primdriei Municipiului Salonta aparatului de lucru
al Primarului Municipiului Salonta, serviciilor publice din subordinea Consiliului local al
Municipiului Salonta si Aparatul de lucru al Consiliului local;

Hotararea Consiliului Local nr. 23/31.01.2018 privind modificarea Hotararii Consiliului Local
nr. 121/28.07.2017 privind aprobarea coeficientilor in baza carora se stabilesc salariile de baza
pentru functionarii publicii si personalul contractual din cadrul Primariei Municipiului Salonta
aparatului de lucru al Primarului Municipiului Salonta, serviciilor publice din subordinea
Consiliului local al Municipiului Salonta si Aparatul de lucru al Consiliului local;

Hotararea Consiliului Local nr. 121/28.07.2017 privind aprobarea coeficientilor in baza carora
se stabilesc salariile de baza pentru functionarii publicii si personalul contractual din cadrul
Primdriei Municipiului Salonta aparatului de lucru al Primarului  Municipiului Salonta,
serviciilor publice din subordinea Consiliului local al Municipiului Salonta si Aparatul de lucru
al Consiliului local;

Hotararea Consiliului Local nr.135/09.07.2026 privind modificarea Statului de functii al
Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Salonta, prin transformarea unor functii,
conform Anexei 1, Anexei 1.1. si Anexei 1.2.;
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* Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative —
Republicata.
Viazand avizul favorabil al Comisiei pentru activititi social-culturale, culte, invatdmant,
sanatate, familie, munca, protectie sociala si protectia copilului.
In temeiul prevederilor art.129 alin.(1), alin.(2) lit.a) coroborat cu art.139 alin.(1), art.196
alin.(1) lit.a) si art 243 alin.(1) lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1. (1) Completarea pozitiei 2 din Anexa nr.1 lit. b) la Hotdrarea Consiliului Local
nr. 23/31.01.2018 privind modificarea Hotararii Consiliului Local nr.121/28.07.2017 privind aprobarea
coeficientilor In baza cérora se stabilesc salariile de baza pentru functionarii publicii si personalul
contractual din cadrul Primariei Municipiului Salonta aparatului de lucru al Primarului Municipiului
Salonta, serviciilor publice din subordinea Consiliului local al Municipiului Salonta si Aparatul de
lucru al Consiliului local, cu modificarile si completarile ulterioare, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul asistentei
sociale, precum si pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat
in Romania si pentru modificarea Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului.

(2) Incepand cu data intririi in vigoare a prezentei Hotdrari, Anexa nr.1 la Hotirarea
Consiliului Local nr. 23/31.01.2018, va avea continutul prevazut in anexa.

Art.2. Salariile de baza aferente gradatiei O pentru functiile prevazute in Anexa 1 si Anexa 2 se
determind prin Tnmultirea coeficientilor prevazuti pentru fiecare functie, cu salariul de baza minim
brut pe tara, garantat in plata, in vigoare.

Art.3. Gestionarea sistemului de salarizare a personalului Primariei Municipiului Salonta
serviciilor publice din subordinea Consiliului local al Municipiului Salonta, si Aparatul de lucru al
Consiliului local se asigura de ordonatorul de credite. Salariile de baza se stabilesc potrivit prezentei
hotarari, astfel incat impreund cu idemnizatiile lunare si celelalte elemente ale sistemului de salarizare
sa se incadreze in fondurile bugetare aprobate anual pentru cheltuielile de personal.

Art.4. Cu ducerea la indeplinire se incredinteaza: Serviciului Gestiunea Resurselor Umane,
Salarizare Administrativ.

Art.5. Prezenta hotarare se comunica cu:

— Institutia Prefectului Judetului Bihor

— Primarul Municipiului Salonta

— Serviciul Gestiunea Resurselor Umane, Salarizare — Administrativ

— Birourile interesate

— Se aduce la cunostintd publica prin publicare pe pagina oficiala a institutiei

www.salonta.net — Monitorul Oficial Local, respectiv afisare la sediul Primariei
Municipiului Salonta.

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza,
NEAGA Florica - Maria Pentru SECRETAR GENERAL
jr. Patricia — Edith IVANCIUC
Sef serviciu Administratie Publica Locala
ALB Ioana - Simona

Prezenta hotardre a fost adoptata cu majoritate absoluta astfel:
Din 16 consilieri in functie, __14 _ consilieri prezenti, 14 _pentru, _ --- _ impotrivd, _--- _ abtineri
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Anexa nr. 1 la HCLM Salonta nr din 2026

VICEPRIMAR MUNICIPIUL SALONTA Coeficient 5,0
Anexanr. VIII - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE”

Capitolul I lit. A - Salarizarea functionarilor publici

III. Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia publica locala

a) Functii publice de conducere

1 |Secretar general al unitatii administrativ-teritoriale S 5 15350
Director general " controlor financiar sef S 0
Arhitect-sef S 4.7 17390
Director general adjunct, controlor financiar sef

4 . S 0
adjunct
Director, sef compartiment, director executiv,

5 . . ; w S 17390
trezorier sef, sef administratie financiara 4.7
Director adjunct, contabil sef, inginer sef, sef sector,

6 director executiv adjunct, trezorier ef adjunct, sef S 0
administratie financiara adjunct, sef birou

7 Sef serviciu, sef administratic financiara - nivel oras, S 16650
arhitect sef la nivel oras, gradul II 4.5 ’

g Sef serviciu, sef administratie financiara - nivel oras, 12950
arhitect sef la nivel oras, gradul 1 3.5

9 Sef birou, sef oficiu, sef administratie financiara - S 0
nivel comuna
1) functia publica locali se utilizeazi, in conditiile legii, in cadrul autoritatilor

si institutiilor publice din administratia publica locala cu un numér de minimum 150 de posturi.

2) functia publica locala se utilizeazi la nivelul municipiilor.
Nota

Salariile de bazi previzute la gradul 1 si gradul 1T cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.

b) Functii publice generale de executie

5]
:!ri Functia, gradul profesional Nivelul g ‘é S ; NE '; ; 'g
studiilor B - = = = = =
3 |3 Tl e | £l | ¢
Q ob oh =] on ol
1 Auditor, grad profesional superior S 3 12150 13061 13714 14400 14760 15129
grad profesional principal S 2.5 10125 10884 11429 12000 12300 12608
grad profesional asistent S 2 8100 8708 9143 9600 9840 10086
Consilier, consilier juridic, expert, inspector, asistent
2 |social; grad profesional S 2
superior 8100 8708 9143 9600 9840 10086
grad profesional principal S 1.9 7695 8272 8686 9120 9348 9582
grad profesional asistent S 1.8 7290 7837 8229 8640 8856 9077
grad profesional debutant S 1.7 6885 7401 7771 8160 8364 8573
3 Referent de specialitate; SSD
grad profesional superior 1.7 6885 7401 7771 8160 8364 8573
grad profesional principal] SSD 1.6 6480 6966 7314 7680 7872 8069
grad profesional asistent| SSD 1.5 6075 6531 6857 7200 7380 7565
grad profesional debutant| SSD 1.4 5670 6095 6400 6720 6888 7060
4 |Referent; grad profesional superior M 1.5 6075 6531 6857 7200 7380 7565
grad profesional principal M 1.4 5670 6095 6400 6720 6888 7060
grad profesional asistent M 1.3 5265 5660 5943 6240 6396 6556
grad profesional debutant M 1.2 4860 5225 5486 5760 5904 6052

*#%) Functii publice locale, stabilite si avizate potrivit legii in cadrul aparatului de specialitate al primarilor municipiilor, oraselor si comunelor si al

institutiilor infiinate in subordinea, coordonarea sau sub autoritatea consiliilor locale.
Nota

Salariul de baza individual al administratorului public se stabileste de catre primar, presedintele consiliului judetean sau primarul general al
municipiului Bucuresti, in conditiile legii, in functie de tipul unita(ii administrativ-teritoriale si de atributiile stabilite in figa postului, intre limite, astfel:

limita minima este nivelul salariului de baza al secretarului unita{ii administrativ-teritoriale, iar limita maxima este indemniza(ia primarului, a

presedintelui consiliului judetean sau a primarului general al municipiului Bucuresti, dupi caz.
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