MUNICIPIUL SALONTA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SALONTA
Salonta, str. Republicii Nr.1, cod postal 415500, Judetul Bihor
CUI 4593423

Tel: 0259-373243, 0359-409730, 0359-409731; Fax: 0359-409733
e-mail: primsal3@gmail.com; primsal@rdslink.ro

web-site: www.salonta.net

HOTARAREA
Nr. 62 din 17 APRILIE 2026
Privind modificarea Statului de functii si Organigramei al aparatului de specialitate

al Primarului Municipiului Salonta in vederea incadririi in numérul maxim de posturi stabilit

de Institutia Prefectului Bihor pentru Municipiul Salonta

Consiliul Local al Municipiului Salonta,

Examinand proiectul de hotarare nr.48/16.04.2026 — rectificat la data de 17.04.2026 privind
modificarea Statului de functii si Organigramei al aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Salonta in vederea incadrarii in numarul maxim de posturi stabilit de Institutia
Prefectului Bihor pentru Municipiul Salonta;

Retinand Referatul de aprobare nr. 2487 din data de 14.04.2026 al Primarului Municipiului
Salonta, 1n calitate de initiator;

Analizand Raportul de specialitate nr.2488 din data de 14.04.2026 intocmit de Serviciul
Gestiunea Resurselor Umane, Salarizare — Administrativ.

Avand 1n vedere:

Ordonanta de Urgentd nr.7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor
administrativ-teritoriale;

Nota de fundamentare nr.11/a din 30.03.2026 a Directiei economice;

Nota de fundamentare nr.11/b din 30.03.2026 al Serviciului Urmdrire incasare Taxe si Impozite
Locale;

Nota de fundamentare nr.11/c din 30.03.2026 al Viceprimarului;

Nota de fundamentare nr.11/d din 30.03.2026 al Serviciului de dezvoltare urbana;

Nota de fundamentare nr.11/e din 30.03.2026 al Secretarului General al UAT Salonta;

Nota de fundamentare nr.11/f din 30.03.2026 al Serviciului Administratie Publica Locala;

Nota de fundamentare nr.11/g din 30.03.2026 al Serviciului Gestiunea Resurselor Umane
Salarizare Administrativ;

Legea nr. 153/2017 — privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Prevederile Ordonantei de urgentd nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si stabilirea unor masuri financiare,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea 53/2003- Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare,

Art. 408, Art. 518, si Art. 519 din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

0.U.G. nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor
culturale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 334/2002 a bibliotecilor, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,
precum

Ordinul ministrului culturii nr. 2069/1998 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a bibliotecilor publice;
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* Legeanr. 311/2003 a muzeelor si colectiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

*  0O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul institutiilor de spectacole sau concerte, muzeelor si
colectiilor publice, aprobata prin Legea nr. 269/2009;

* Adresa din partea Sindicatului ,,Speranta,, prin care ne-a comunicat avizul Tn urma consultarii
in ceea ce priveste modificarea Statului de functii si Organigramei al aparatului de specialitate
al Primarului Municipiului Salonta in vederea incadrarii Tn numarul maxim de posturi stabilit
de Institutia Prefectului Bihor pentru Municipiul Salonta nr. 2520/16.04.2026;

« Avizul Comisiei paritare cu nr.2521/16.04.2026 consultdrii in ceea ce priveste modificarea
Statului de functii si Organigramei al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Salonta in vederea incadrarii in numarul maxim de posturi stabilit de Institutia Prefectului
Bihor pentru Municipiul Salonta;

* Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative —
Republicata.

Vazand avizul favorabil al Comisiei pentru agriculturd si activititi economico-financiare si cel
al Comisiei pentru activitati social-culturale, culte, invatamant, sanatate, familie, munca, protectie
sociala si protectia copilului,

In temeiul prevederilor art.129 alin.(1), alin.(2) lit.a) coroborat cu art.139 alin.(1), art.196
alin.(1) lita) si art 243 alin.(1) lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1. Se aproba numarul maxim de posturi stabilit pentru UAT Municipiul Salonta, dupa cum
urmeaza:

Nr. | Cod Denumirea Numar | Posturi Posturi | Posturi Posturi Posturi Total
crt. | SIRUTA | unitatii maxim | pentru pentru addugate | suplimentare | suplimentare | posturi
administrativ | de serviciul | serviciul | pentru de soferi | necesare
-teritoriale posturi | public public implemen | neces pentru
potrivit | comunitar | de -tare deservirii postimple-
pct. 1 | local de | politie proiecte microbuse- mentare
din evidenta a | locala finantate | lor sau | proiectelor
anexa persoane- | potrivit | din autobuzelor | finantate din
la OUG | lor pct.3din | fonduri scolare fonduri
nr. 63 potrivit anexa la | externe primite  in [ externe

/2010, pct. 2 din | OUG nr. | nerambur | baza OUG | nerambursa-
redus anexa la | 63/2010 | -sabile nr. 115/2011 | bile pct. 6
cu30% | OUG nr. potrivit potrivit pct.5 | din anexa la
63/2010 pct. 4 din | din anexa la | OUG nr.
anexa la | OUG nr. | 63/2010

OUG nr. | 63/2010

63/2010
2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 26975 | Municipiul 104 7 0 10 2 25 148
Salonta

Art.2. Se aprobad modificarea statului de functii si a organigramei ale aparatului de specialitate
al Primarului Municipiului Salonta, dupa cum urmeaza:
1. Se desfiinteaza urmatoarele functii publice si contractuale din cadrul Directiei economice:

1.1 Functia publicd de executie vacanta de Inspector grad profesional Principal, ID 537519 din
cadrul Compartimentului Contabilitatea Veniturilor, coeficient de salarizare 2,0.

1.2 Functia vacantd de natura contractuala de Administrator, coeficient salarizare 1,4 din cadrul
Compartimentului Piata.

1.3 Functia vacantd de natura contractuala de Administrator, coeficient salarizare 1,4 din cadrul
Compartimentului Bazin de inot.

1.4 Functia publica de executie vacantd de Consilier Achizitii Publice grad profesional Superior,

ID 537520 din cadrul Compartimentului Achizitii Publice, coeficient de salarizare 2,0.
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2. Se desfiinteaza urmatoarele functii publice si contractuale din cadrul Serviciului Urmarire
incasare Taxe si Impozite Locale al Directiei economice

2.1 Functia publicd de executie vacantd de Referent grad profesional Superior, ID 226369
coeficient de salarizare 1,5 din cadrul Compartimentului Impozite si Taxe persoane fizice si juridice
ale Serviciului Urmarire Incasare Taxe si Impozite Locale.

2.2 Functia publicd de executie vacantd de Referent grad profesional Superior, ID 600250
coeficient de salarizare 1,5 din cadrul Compartimentului Caserie ale Serviciului Urmdrire Incasare
Taxe si Impozite Locale.

2.3 Functia publicd de executie vacantd de Inspector grad profesional Superior, coeficient
salarizare 1,9, ID - 600254 din cadrul Compartimentului Executare Silitd, Creante Bugetare-Fiscale ale
Serviciului Urmdrire Incasare Taxe si Impozite Locale.

2.4 Functia publica de executie ocupatad de Consilier juridic grad profesional Principal, coeficient
de salarizare 1,9, ID 570277 din cadrul Compartimentului Juridic Fiscalitate ale Serviciului Urmarire
Incasare Taxe si Impozite Locale.

3. In cadrul Serviciului Urmirire Incasare Taxe si Impozite Locale se mai impun si urmitoarele
modificari in privinta reorganizari unor compartimente astfel:

3.1 Functia publica de executie ocupatda de Referent grad profesional Superior, coeficient
salarizare 1,5 avand ID 600238, se va redistribui prin mutarea acestuia cu post cu tot in cadrul
Compartimentului Impozite si Taxe persoane fizice si juridice, pentru completarea acestuia, iar
Compartimentul Caserie se va desfiinta

3.2 Functia publicd de executie vacantd de Consilier clasa I, grad profesional Debutant, ID
600235 , coeficient de salarizare 1,7 din cadrul Compartimentului Impozite si Taxe persoane fizice si
juridice, se va transforma in Consilier clasa I, grad profesional Principal,

4. In cadrul Directiei Arhitect Sef, eficientizarea vizeaza atit desfiintiri de posturi, cét si
redistribuiri de personal, dupd cum urmeaza:

4.1 Compartimentul disciplind in constructi si protectia monumentelor se desfiinteaza
impreuna cu postul vacant aflat in acest compartiment de Consilier grad profesional principal, ID
226341,

4.2 Compartimentul Executare silitd, creante bugetare-nefiscale, se desfiinteaza impreuna
cun functia publicd de executie vacantd de Consilier clasa I, grad profesional Principal ID 600241,
coeficient de salarizare 1,9.

4.3 Pentru eficientizarea activitatii Compartimentului Servicii Publice au loc urmatoarele
modificari, astfel: functiile publice de executie ocupate din Compartimentele intretinere Strizi si
Spatii Verzi : Referent grad profesional Superior, coeficient salarizare 1,5 1D 226352 si

Consilier grad profesional Asistent, coeficient salarizare 1,8, ID 537524, se vor muta in cadrul
Compartimentului Servicii Publice deoarece, prin preluarea acestor activitati, atributiile functionarilor
publici preluati nu sunt modificate cu mai mult de 50%, se vor aplica prevederile art. 518 alin. (1) lit.
a) si lit. d) si alin. 2) din OUG 57/2019 privind Codul Adminsitrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Iar, Functia publicd de executie vacanta de Consilier grad profesional Superior, ID 226355
coeficient de salarizare 2,0 din cadrul Compartimentului Servicii Publice ale Serviciului Dezvoltare
Urband, se desfiinteaza.

Functia vacanta de naturd contractuald vacanta de Referent, coeficient salarizare 1,3 din cadrul
Compartimentului Servicii Publice ale Serviciului Dezvoltare Urbana, se desfiinteaza.

4.4 Functia publicd de executie ocupatd de Consilier grad profesional Superior, coeficient
salarizare 2,0 ID 226346 din cadrul Compartimentului Administrarea Patrimoniului Intravilan si
Extravilan ca urmare a reoganizarii este preluatd in cadrul Compartimentului Administrativ, in temeiul
OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

4.5 Compartimentul Salubritate se desfiinteazd impreuna cu functia de naturd contractuald
vacanta de Consilier , grad profesional II , coeficient salarizare 1,7.
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4.6 Sector salubritate se desfiinteaza deoarece se incadreaza in prevederile Ordinului ANRSC
nr. 97/2025 si a regulamentului aferent urmand ca: 9 functii de naturd contractuald ocupate, de
Muncitori necalificati se desfiinteaza iar in baza unui protocol vor fi preluati la Societatea Dezvoltarea
si Adminsitrarea Patrimoniului Salonta S.A, cu sediul social in judetul Bihor, avand CUI 48648024.

4.7 Functia de naturd contractuald ocupatd Muncitor calificat, cod COR 311801 cu coeficient de
salarizare 1,6, ca urmare a reorganizarii este mutatd in cadrul Compartimentului Spatii Verzi,
in temeiul OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

4.8 Functia de naturd contractuald ocupata Muncitor necalificat, cod COR 961303 cu coeficient
de salarizare 1,1, ca urmare a reorganizarii este mutat in cadrul Compartimentului Intretinere Strizi,
in temeiul OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

4.9 Functia de naturd contractuald ocupatd Muncitor calificat,cod COR 723303 cu coeficient de
salarizare 1,6, ca urmare a reorganizarii este mutata in cadrul Compartimentului intre‘ginere Strazi,
in temeiul OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

4.10 Functia de naturd contractuald vacanata de Muncitor necalificat coeficient 1,1 ca urmare a
reorganizirii este mutati in cadrul Compartimentului Intretinere Strizi, care se va transforma
in Muncitor calificat, coeficient de salarizare 1,6.

4.11 Functia vacanta de naturd contractuald de Administrator, coeficient salarizare 1,4 din cadrul
Compartimentului ,, Serviciul pentru gestionarea cainilor fard stapan din Municipiului Salonta,,
ale Serviciului Dezvoltare Urband, se desfiinteaza.

5. In directa subordonare a Secretarului General al UAT Salonta se modifici:

5.1 Se desfiinteazd Functia contractuald de executie vacantd de Consilier grad profesional I,
coeficient de salarizare 1,9 din Compartimentul Protocol si Relatia cu Societatea Civila.

5.2 Compartimentul Registru Agricol si Administrarea Patrimoniului Agricol se va redenumi in
Compartimentul Registrul Agricol, redenumirea compartimentului are ca scop simplificarea denumirii
si corelarea acesteia cu atributiile principale desfasurate, respectiv activitatile specifice registrului
agricol, in vederea asigurarii unei mai bune claritéti si eficiente organizatorice.

6. in cadrul Serviciului Administratie Publici Locali, se modifica astfel:

6.1 Functia publica vacantd de executie de Consilier juridic grad profesional Superior — ID
469781, in cadrul Compartimentului Juridic Contencios, se desfiinteaza.

6.2 Compartimentul Cultura Invatamant Sport Tineret se desfiinteazd impreuna cu functia de
naturd contractuala ocupata de Referent de specialitate grad profesional I coeficient de salarizare 1,8.

7. Serviciul Gestiunea Resurselor Umane Salarizare Administrativ in vederea eficientizarii
activitatii se desfiinteaza un post, si se reorganizeaza astfel:

7.1 Functia vacantd de natura contractuald de Administrator, coeficient salarizare 1,4 din cadrul
Compartimentului Administrativ, se desfiinteaza.

7.2 Functia publicd de executie ocupatd de Consilier grad profesional Superior, coeficient
salarizare 2,0 ID 226346 din cadrul Compartimentului Administrarea Patrimoniului Intravilan si
Extravilan ca urmare a reoganizdrii este mutatd cu post cu tot in cadrul Compartimentului
Administrativ, in temeiul OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art.3. Se constatd cd modificarile intervenite in aceastd reorganizare se incadreaza
in prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) Sectiunea a 3-a, Cap. II1, art. 154 alin. (3) si (4) Sectiunea a 2-a,
Cap. 1V, Partea a Ill-a, art. 391 Cap. 11, art. 408, art. 518 alin. (1) si (2), Partea a VI-a si ale Anexei
nr. 5 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4. Prin modificari institutia se Incadreaza in limita de personal prevdzuta de Legea
nr. 273/2006 — Legea finantelor publice locale, cu modificérile si completarile ulterioare, respectiv in
numarul maxim de posturi stabilit pentru UAT Municipiul Salonta si comunicatd prin Adresa Institutiei
Prefectului — Judetul Salonta nr. 27431 din 18.03.2026, inregistratd la Primaria Municipiului Salonta
cunr. 1858 din 18 martie 2026.

Art.5. Se aproba organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Salonta, conform anexelor 1 ( 1.1. si 1.2.) si 2, care fac parte integrantd din prezenta
hotarare.
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Art.6. Anexele 1 ( 1.1.si 1.2.) si 2 se aplica de la data de 01.07.2026, data pana la care vor fi
demarate procedurile legale privind modificarile stabilite Tn noua structura organizatorica, in vederea
respectarii drepturilor la cariera ale functionarilor publici si ale personalului contractual, in termenele

reglementate de legislatia in vigoare.

Art.7. Cu ducerea la indeplinire se incredinteaza: Serviciului Gestiunea Resurselor Umane,

Salarizare Administrativ.
Art.8. Prezenta hotdrare se comunica cu:
— Institutia Prefectului Judetului Bihor
— Primarul Municipiului Salonta
— Secretarul General al UAT Salonta

— Serviciul Gestiunea Resurselor Umane, Salarizare — Administrativ

— Dezvoltarea si Adminsitrarea Patrimoniului Salonta S.A

— Se aduce la cunostintd publica prin publicare pe pagina oficiald a institutiei
www.salonta.net — Monitorul Oficial Local, respectiv afisare la sediul Primariei

Municipiului Salonta.

Pentru PRESEDINTE DE SEDINTA

consilier local, HORVATH Janos

consilier local, NAN — SAJTI Daniel

Prezenta hotardre a fost adoptata cu majoritate absoluta astfel:

Din 17 consilieri in functie, __13 _ consilieri prezenti, 9 _pentru, __ -—-- _
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Contrasemneaza,
SECRETAR GENERAL

Patricia — Edith IVANCIUC

impotrivd, _4__abtineri
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STAT DE FUNCTII
Autoritati Publice 51.02
: s o 5 = /
Func Functia publica Functia contract. gﬁ Z
Numele si tia E s //
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prenumele/v de |1 o -2 ENi= ((; a \-.___..-/" E E § N 5
Nr. |acant,tempo | Stru | Dem | 5 1 < (5| & l 2 |82 = g
- . L~ = —_— (5] O T S o=
Crt 5e Cturaf nitat f ¢ de cond. de executie| a Rl R gk de de executie| © = 5 "g) E
vacant,dupd e | % *‘3 g o i | cond. 5 g A S e
caz Publ | p i & z g =
ica °§
1 2 3 |4 5 6 7 8 9 (10| 11 | 12 13 14 15|16 17 18
DEMNITARI
Torok
Primar
1 Laszlo 6.0
Horvath Viceprima
Janos r
2 5,0
Secretar General al Municipiului
mm_c e Secretar General al =
Patricia- Maiisioiolis s e
3 Edith unicipinlui s | 50
ADMINISTRATOR PUBLIC
4 [ vacant | ] | | | | | | |  Ad.public [ | [s]
CABINET PRIMAR
Patocs Julia- Consili .
3 Anamaria i IA S51S 1,9




Csaszar

6 |[e0haZsanett Consilier primar | IA M| 1,9
COMPARTIMENT PROTECTIE CIVILA
- | vacant gﬁzz:g Superior s | 20
COMPARTIMENT PROGR. SI DEZVOLTARE INFORMATIC
Szathmary
Laszlo- Consilier Superior| 5| S | 2,0
8 Séndor
COMPARTIMENT AUDIT
Vla,(.i Danlel- Auditor Superior| 5| S | 3,0
Ciprian
9
10 VACANT Auditor Asistent S 2.0
DIRECTIA ECONOMICA
Kis Director
11 | Anamaria executiv S 147
COMPARTIMENT CONTABILITATE
12 | VACANT Consilier Superior S |20
13 | Galea lulia Consilier Superior| 4 | S | 2,0
Varga
Judith- [nspector Superior| 5
14 | Alexandra S| 2,0
COMPARTIMENT CONTABILITATEA VENITURILOR
Borze Laura- . ; .
Bete Inspector Superior | 5
15 - S 120
COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE
Consilier
SUSPENDAT achizitii Superior | 3 2,0 /
16 publice S /




Consilier

Szakacs . -
_— achizitii [ |Asistent 38|18
17 publice
COMPARTIMENT INVESTITII
18 | VACANT Consilier [ [Principal S |19
19 | VACANT Consilier [ | Superior S 120
COMPARTIMNET PIATA
Ilyés Tinde- Muncitor necalificat
Roza
20 5 |1M 1,1
Kosta
Sandor- Muncitor necalificat
21 Jozsef 51G 1,1
COMPARTIMNET BAZIN DE INNOT
Vinter Brigitta-
Bo(!la.tlza " o 2 -
27 © Muncitor Calificat G 1,6
23 | Kis Agnes Muncitor Calificat 4 |1G 1,6
Kis Lorant-
M
24 Csaba Muncitor Calificat 4 1,6
Petrisor
Carmen 511G
25 Nadia Muncitor necalificat 1,1
COMPARTIMENT EXPLOATARE - BAZE SPORTIVE
Toéth Gligor- _
: 2 .. 5 | M
26 Zoltan Administrator 1,4
Kertmegi
. = 3|1
27 Timea Muncitor necalificat M 1.1
SERVICIUL URMARIRE INCASARE TAXE SI IMPOZITE LOCALE
Buda 7
Adrian Sef serviciu I
28 | Cilin s |35 r ,ZZ .




COMPARTIMENT IMPOZITE SI TAXE PERSOANE FIZICE si JURIDICE

Manyur
Florina Consilier I |Superior| 3| S | 2,0

29 Adriana

Ilea Sorin-

Inspect i 5
30 [ lian nspector | Superior| 5| S | 2,0

Chirila-Radu
Mihaela Inspector I |[Superior| 5| S | 2,0
31 Florentina

Lengyel Erike
3p [EMEYE R Referent | III [Superior| 5 | M | 1,5

33 | VACANT Consilier I |Principal S| L9

COMPARTIMENT EXECUTARE SILITA, CREANTE BUGETARE -FISCALE

Caba Maria-

Flori
34 oriea Inspector I |Superior| 5| S | 2,0

COMPARTIMENT INSPECTIE FISCALA

Neniu Edtih .
35 [ o Inspector I |Superior| 5| S | 2,0

CABINET VICEPRIMAR

Szijjarté losif Consilier
36 Zoltan viceprimar [A 518 1,9
DIRECTIA ARHITECT SEF
37| VACANT | | | | Arhitectsef | | | | [sf47] | | | [ | L]
COMPARTIMENT AUTORIZARI, DISCIPLINA iIN CONSTRUCTII SI PROTECTIA MONUMENTELOR
Simon ' {{ _.’_.""
38 Maria [nspector I 518 1,8 ji o\
39 | VACANT Consilier [ | Superior S |20
COMPARTIMENT URBANISM SI AMENAJAREA TERITORIULUI .
a0 [vacant | T T ] | | Consilier | 1 [Asistent] [ S| 1,8] | | | [ ] |

COMPARTIMENT CADASTRU

Fazekas
41 Zsolt

I T e dslaol |1 1L/ B

| Superior




SERVICIUL DEZVOLTARE URBANA

Caak- romovare
Trombitas Sef serviciu Il P
42 Dora S 4’5 temporara
COMPARTIMENT ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI INTRAVILAN SI EXTRAVILAN
Laza Flori =
43 |Laza Florica Consilier | 1 |Superior s | 2,0 ks
COMPARTIMENT JURIDIC PATRIMONIU
44 i;fn'gg::: Consilier jr{ I |Superior S 120 ! ‘:_-‘_;*'.I
COMPARTIMENT PROTECTIA MEDIULUI
St
Q aria ¥1
Sz‘e“ M_‘;‘a Consilier | 1 |Superior (FLak
uminits
45 , S |20 3
COMPARTIMENT SERVICII PUBLICE
46 C“E:E‘:;;;ﬁ:m Referent | III | Superior M| 1,5
Kovacs
47 Emese Irma Consilier I |Asistent S | 1,7
84. Compartiment Intretinere Strazi
Mariscas
48 Daniel Muncitor Calificat L. M 1,6
Berek David
49 Ludovic Muncitor necalificat L G 1.1 | Z
50 | Tocaloan Muncitor Calificat I G 1,6 | /(‘C
51 | Blage Ioan Muncitor Calificat| 1 M| 16 [N
I ==
=3
Pall Istvén 2\
52 Muncitor Calificat| L M| 1,6 N
Bagosi _ \{ég
53 Lajos Muncitor Calificat| . M 1,6 | .
Szabé ik
54 Sandor Muncitor Calificat| L. M 1,6 ,/
55 | Major Imre Muncitor Calificat| L M| A




Lukacs [
56 Attila Muncitor Calificat| L. 5 | M 1.6 \’i;'f" :]_j
57 | VACANT Muncitor Calificat| I M| 16 [
Péscu;lloan- Muncitor necalificat
Adrian
58 I 4 | G 1,1
Hanyecz
59 Lajos Muncitor Calificat I 51G 1.6
67. Compartiment Spatii Verzi
Petelei ! ._"'ﬂ
60 s Ors Muncitor Calificat I 311G 1,6 __.t...-‘._
Moldvai -
Jésef-David v
61 Muncitor necalificat I 4 G |
Moldvai e
62 Josef Muncitor necalificat I 5 G 1,1
63 Sarca Ioan Muncitor necalificat I 5 G 1,1 E
Balogh
64 Mihé]y Muncitor necalificat I 4 G 1,1
Nagy
65 Sandor Muncitor necalificat [ 311G 1.1
66 VACANT Muncitor calificat I G 1,6 _
Sérca /;_
67 Liliana Muncitor necalificat I 4 G 1,1 / J
COMPARTIMENT ADMINISTRARE CIMITIR '
. =]
63 |Nagy Csaba Referent | I | 4 [M]| 13 \\m,;
69 | Titi Lajos Muncitor necalificat | 51G 1,1 XY,
70 | Juhas losif Muncitor necalificat I 3 G 1,1
Compartimentul ,,serviciul pentru gestionarea cainilor fara stapan din Municipiul Salonta /
71 vacant | [] [ ] [ [ T[T T [ s T T TcHu]




Uivarosan S
72 C()me]—l),orel Muncitor necalificat 1,1 |ﬂ. - _w'l
Szijarto e
73 Laszlo Muncitor Calificat M 1.6 |
74 | VACANT Muncitor calificat G 1,6
COMPARTIMENT RELATII EXTERNE, INOVARE SI INVESTITORI
Todor
75 Hajnal Inspector 2,0
VACANT Consilier 1,6
76
COMPARTIMENT PROTOCOL si RELATIA CU SOCIETATEA CIVILA
Téth Gizella; .
Piroska Administrator
77 1,4
COMPARTIMENT MONITOR OFICIAL LOCAL si RELATIA cu CONSILIUL LOCAL
78 C.on:c,il_icr 1.9
VACANT juridic I
Koteles Consilier jr.
79 | Claudia 2,0
COMPARTIMENT ARHIVA
80 | Isaializ | [ | | | | Arhiv. 1,2
COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL
Balogh Consilier 1,8
81 Gabor Peter
SERVICIUL GESTIUNEA RESURSELOR UMANE SALARIZARE - ADMINISTRATIV
Toga Lauea, Sef serviciu I 3,5
82 Bianca
COMPARTIMENT SALARIZARE
Toma Inspector
83 Carmen

COMPARTMENT ADMINISTRATIV




Domjan
84 Zoltan Consilier 1 Superior | 5| S | 2,0
Morgovan
Daniel-Rad
gs | acd Sofer 1 |s5s|G| 14
Gali Gyé
ge || Sofer 1 | 4|G| 14
Posturi conform OUG 115/2011 potrivit pct 5 si pet 6 din anexa la OUG nr .63/2010
87 I VACANT Sofer microbt I G
83 1 VACANT Sofer microby 1 G
Bucsko
89 | Krisztina Ingrijitor 4 | G 1,1
Milian
90 Edina Ingrijitor 4 |G 1.1
Grigoras
Florentina-
91 Tuliana Muncitor necalificat I 5 G 1,1
9 |Egeresi Eniko Ingrijitor 0 |G 1.1

Kiri Norbert-

g3 | Sindor Referent | 11 | 3[s]| 17

94 | VACANT Referent | M 1,3
Bondar

Judit-

95 | Marianna Referent 11 5 | M 122
Révész

96 Ildiko Muncitor necalificat [ 3| M 1,1
Koszorus

97 Istvan Muncitor necalificat I 5 (M 1,1

COMPARTIMENT PAZA

Balogh ,
Sandor- // '

98 Istvan Paznic 5 IMA10




Notaros
99 | Coloman Paznic 5 | M 1,0
Kelemen
Laszl6-
100 Csongor Paznic 5 M| 1,0
Balogh
101 | Ladislau Paznic 5| M 1,0
Toma Florin-
Virgil
102 Paznic 5| M 1,0
SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
Alb Joana
103 Simona Sef serviciu I S| 4.5
COMPARTIMENT RELATII PUBLICE
104 infl(i:ll:? Inspector I Superior| 5| S | 2,0
105| VACANT Inspector I Debutant S| 1,7
COMPARTIMENT JURIDIC - CONTENCIOS
Nistor
Teodora- Consilier Principal| 3 | S | 1,9
106 | Mariana
66.02 SANATATE
Posturi conform OUG 63/2010 art, 11 alin 2
Compartiment Sanatate- Cabinete Scolare
Szasz
107| Marcella Medic primar| 5 | S
108| VACANT Medic primar S
Acs Maria-
109 | Izabella Asistent medical| Pricipal| 5 |PL
Szatmari
110 Csilla Asistent medical| Pricipal| 5 [PL Vi
111 VACANT Asistent medical| Deb. PL A




Ozsvath

112| Andrea Asistent medical | Pricipal| 5 |PL
Compartiment Saniitate - asistenti comunitara
Rajos
113 Rozalia Asistent medical 3 |PL

5402 SERVICIUL COMUNITAR EVIDENTA PERSOANEI

Posturi conform pct 2 din OUG nr. 63/2010
COMPARTIMENT STAREA CIVILA

114 VACANT Consilier I |Principal S |19
Pirv
Ramona Referent Il |Superior| 5 | M | 1,5
115| Nicoleta
COMPARTIMENT REGIM EVIDENTA
116 [VACANT Consilier I |Principal S| L9
Rusznyak
Mirabela- Consilier I [Superior
117 [Florinela 41 S 120
Husasan

Reft i
118 Floare eferent III | Superior s Ml is |

COMPARTIMENT GHISEU UNIC

Buraga-

Rizea Inspector [ |Superior| 5| S | 2,0
119 Lenuta

Fazekas
120 | Noémi-Anett Consilier | 1 |Asistent| 1| S [ 1,7

Posturi privind implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile potrivit pct 4 din anexa la OUG nr. 63/2010 si pentru
CENTRU DE ZI ,, Bunicii Comunitatii,,

Kurucz
121 Tunde Sef Centru de zi S
Budeanu Asistent
122 Andreea social Specialist| 2 S
Szasz Kinetoterape /
123 | Boglarka ut 1l 318 //f|




124 2 aree Ikl PSih()l()g Practicant 3 S
125 VACANT Ingrijitor G
e Muncitor
126 VACANT calificat G
51.02 PROIECTE - FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE
127 | VACANT Consilier | S 1.8
128 VACANT Consilier [ S 1,8
o)) VACANT Consilier 11 sl 1.7
130 | VACANT Consilier I S 1.7
131 | VACANT Consilier I S 1,8
VACANT

132 & Consilier [ S 1.8
133 VACANT Consilier 1 s| 18
134 | VACANT Consilier I S 1,8
1351 VACANT Consilier I S 1,8
136 | VACANT Consilier I S 1,8
137| VACANT Consilier [ S 1.8
138 | YACANT Consilier I s| 1.8
139 | VACANT Consilier | S| 1.8
140 | VACANT Consilier I S 1.8
141 | VACANT Consilier I S 1.8
142 | VACANT Consilier I S 1,8
143 | VACANT Consilier [ S 1.8
144 | VACANT Consilier I S 1.8
145 VACANT Consilier I S 1,8
146 | VACANT Consilier [ S 1.8
147 | VACANT Consilier I S| 18
148 | VACANT Consilier 1 S




149 | VACANT Consilier I S 1.8
150 | VACANT Consilier I S 1,8
151| VACANT Consilier I s| 18
152 | VACANT Consilier I S 1,8
153 | VACANT Consilier I S 1,8
154 | VACANT Consilier I S 1,8
155 | VACANT Consilier I S 1,8
DIRECTIA ASISTENTA SOCIALA
Posturi conform OUG 63/2010 art. III alin 2
156 | [ | | Director | | | ] 47l s [ | l L 1 | |
COMPARTIMENT BENEFICII SOCIALE
lS?l Marc Erika | ] | I | Inspector I [ [Superior[ 5 | S | 2,0 l | I I I l ,
COMPARTIMENT SERVICII SOCIALE
Zsirka
[58| Daniela Inspector [ |[Superior| 5| S | 2,0
159 VACANT Referent I M 1,3
68.02 ASISTENTI PERSONALI
Dale Agneta;
F I3
160 e Asistent Personal 5| M
Naghi loana )
161 Asistent Personal 5 | M
Petrila
162 Florica Asistent Personal 5| M
Petrusan
163 Florin Asistent Personal 5 | M
Valicsek
164 Ana Asistent Personal 5 |G|7
Ajtai Erika-
165| Erzsébet Asistent Personal




Herle Maria

166 Asistent Personal 5| M
Gabor
167 | Katalina Asistent Personal 2 | M
Cicortas
168 | Edina-Judit Asistent Personal 5 1M
Bagosi
169| Valeria Asistent Personal 5 (M
Vass Margit )
170 Asistent Personal 2 | M
Murgui
171 Florica Asistent Personal 2 | M
Guias
Gabriela-
172| Claudia Asistent Personal 5 1M
Mitricioiu
173 | Constantin Asistent Personal 5| M
174 Casa Eva Asistent Personal 2 [M
Marusca
175 Alin Asistent Personal 5| M
Nagy
Krisztina
176 Eva Asistent Personal 5| M
Balogh
177 | Hajnalka Asistent Personal 5 [M
Bekesi
178 Maria Asistent Personal 5| M
Bocinca
179 | Gabriela Asistent Personal 3| M
Bendea
180 Stefan Asistent Personal 5| M
181 | Stana Ianca Asistent Personal 4 | M




Hulber
182| Martian Asistent Personal 5| M
Codila
183 | Luminita Asistent Personal 0| M
Antal
184 | Gabriel Asistent Personal 2 | M
185 | Sajti Ervin Asistent Personal 2 | M
186 Baba- Do Asistent Personal 5 1M
Meszaros
187 | Daniela Asistent Personal 3 | M
Pap Petru
188 Stefan Asistent Personal 5
Ungvari
189 Irina Asistent Personal 4 |M
Foica
190| George Asistent Personal 0 | M
Sarkozi
191| Viorica Asistent Personal 5 1M
Koteles
192 | Alexandru Asistent Personal 3| M
Kovacs
193 Robert Asistent Personal 5 M
Szigeti
194 |  szidonia Asistent Personal 3 (M
INSTITUTH SUBORDONATE
Posturi conform OUG 63/2010 art. III alin 2
Institutii fara personalitate juridica
BIBLIOTECA
195| VACANT Bibl.resp. I SSD 5
1lis /f'
196 | Marioara Bibliotec. | IA | § 48F/—




Notaros
197| Melinda Bibliotec. | 4
198 [VACANT Manuit. C
Complex Muzeal ,,Arany Janos,,
Gali
199 | Boglarka Manager I1
Mihalka
200| Nandor Muzeogr. I 3
Bagosi
201 | Hajnalka Arhivist I 5
Muzeul si Casa Memoriala Arany Janos si Muzel Taranului Roman
202 | VACANT Supraveghetor Muzeu
203 VACANT Supraveghetor Muzeu
Posturi potrivit pet.1 din anexa la Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 cu modificarile previzute la art. XL alin. 10 din
OUG nr. 7/2026
Nr ! .
total \T.AT.U'T.ELF de Nr. total de functii Nr. mta.l.dl: N I Nr. total de functii N rt TAI
de | “_“_1“] . publice de qumI i r Lo . contractuale de | iy Total ctr PMS Tq B i
demnit Lmd“?“_ar' conducere pub lcc_dc functii publice conducere PMS FOSTUEH
3 publici executie
art
Total din ~
care: 35 42 1 59 60 104
ocupate 2 6 25 31 0 53 53 86
vacante 0 1 10 11 1 6 7 18

Posturi potrivit pct.2-6 din anexa la Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 cu modificarile prevazute la art. XL alin.

din OUG nr. 7/2026




Nr. total Nr. total
functii contractual®

publice* i Total
Total din 7
care 37 44
ocupate 5 4 9
vacante 2 32 34
* SEIP

** Proiecte+soferi microbus

Posturi potrivit art. III alin 2 la Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010

Nr. total Nr. total
functii contractual*
publice*** *EE Total

Total din 3

care 58 61
ocupate 2 50 52
vacante 1 8 9
#+*DAS

****Cabinete scolare+DAS+Biblioteca+Muzeu+Casa de Cultura




Anexa 1.1. lﬂ; HeLHL ﬁn.@i} H.0% doi6
STAT DE FUNCTII

APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI

SALONTA SI SPCLEP
Functii publice — OUG 57/2019 privind Codul administrativ; Legea - cadru

163/2017
::: Functia publica Grad Numar posturi
Functii publice de conducere
Eﬂi?\riﬁgiruﬁ?%zﬁlnﬂ functie publica specifica 1
2 |Arhitect sef functie publica specifica 1
3 |Director executiv | I
4 - 2
Sef serviciu |
5 |[Sef serviciu ! 2
Total functii publice de conducere 7
Functii publice de executie
::tr‘ Functia publica Clasa prozzznal Numar posturi
1 [Auditor ] superior 1
2 |Auditor | asistent 1
3 [Consilier I superior 8
4 |Consilier I principal 3
5 |Consilier I asistent 3
6 [Consilier achizitii publice I superior 1
7 | Consilier achizitii publice I asistent 1
8 |Consilier juridic I superior 1
9 [Consilier juridic | principal 1
10 [Inspector protectie civila ! superior 1
11 |Inspector I superior 11
12 |Inspector | debutant 1
13 |Referent [ superior 2
Total functii publice de executie 35
TOTAL FUNCTII PUBLICE 42
Posturi conform pet 2 din OUG nr. 63/2010
1 |Consilier | superior 1
2 |Consilier I principal 2
3 |Inspector I superior 1
4 |Consilier | Asistent 1
5 |Referent " superior 2
Total Posturi conform pct 2 din OUG nr. 63/2010 7
Posturi conform OUG 63/2010 art, III alin 2
1 Director executiv* I 1
2 Inspector** [ | superior 2
Posturi conform OUG 63/2010 art I1I alin. 2 - 3
Total Posturi executie conform OUG 63/2010 art. [1] alin 2+ pet 2 9
din OUG nr. 63/2010




Total fp conducere conform OUG 63/2010 art. I1I alin 2 1
Total Posturi conform OUG 63/2010 art. III alin 2 + pet 2 din 10
OUG nr. 63/2010

Total fp conducere ) 8
Total fp executie 54

Total fp

62




Anexa nr. 1.2 t\b(b WO g Pﬁ\t.Qai]l@-O")&Qo&@

STAT DE FUNCTII
APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI
SALONTA
Demnitari - Legea - cadru nr. 153/2017
Nr.crt. Functia Nr.posturi
1 Primar 1
2 Viceprimar - 1
Total demnitari 2
Functii contractuale - Legea - cadru nr. 153/2017
Nr.crt. Functia Studii Grad nr.posturi
1 | Administrator public S 1
Total functii contractuale de conducere 1
Functii contractuale de executie
Nr.crt. Functia Studii g:zf" Clasa nr.posturi
1 |Consilier S Deb. I 1
2 |Consilier primar S 1A I 2
3 |Consilier viceprimar S 1A I 1
4 |Consilier juridic S 1 I 1
5 |Inspector S 1 I 1
6 |Referent M Il 111 |
7 |Referent M I 11 2
8 |Referent S 1 I 1
9 |Arhivar M 1 11 |
10 | Administrator M Il 2
11 |Ingrijitor G v 3
12 |Paznic M 11 5
13 [Sofer G 1AY 3
14 | Muncitor calificat M I 11 9
15 |Muncitor calificat M Il 111 |
16 |Muncitor calificat G I v 7
17  |Muncitor necalificat M;G I 18
Total functii contractuale de executie 59
Total functii contractuale 62
Posturi exceptate
Posturi conform pct.4+pct.6 din OUG nr. 63/2010
1 Consilier S | I 27
2 Consilier S 1l I 2
3 Sef Centru de zi S 1
4 Asistent social S Specialist 1 1
5 Ingrijitor G I 1
6 Kinetoterapeut S 1l I 1
7 Muncitor calificat G 1
8 Psiholog S Practicant I 1
Posturi conform OUG 115/2011 potrivit pct 5 din anexa la OUG nr .63/2010
Sofer microbuz | G | | v | 2




[ Total 37

Posturi conform OUG 63/2010 art. III alin 2
1 Asistent personal M:G 111 35
2 |Referent M I I 1
3 [Medic primar S I 2
4 | Asistent medical PL Princ 11 3
5 |Asistent medical PL Ded. I1 l
6 | Asistent medical PL 1l 1
7 |Manager S 1
8 |Bibliotecar responsabil SSD 1l | I
9 |Bibliotecar S IA | I
10 |Bibliotecar S I I 1
11 |Manuitor carte M 11 1
12 |Muzeograf S I I l
13 |Supraveghetor muzeu M 1 2
14 | Arhivist S I I I
Casa de Culturd ,,Zilahy Lajos,,
14 [Manager S Il 1
15 |Contabil S |
16 |Referent I1 M 1l 2
17 |Ingrijitoare G A% 1
18 [Muncitor calificat G A 1
Total 58
Total functii contractuale (pct 1 Anexa OUG 63/2010) 62
Total functii exceptate ( pct. 4,5,6+art. III alin 2 din OUG 63/2010) 95
Total functii contractuale 157
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